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Assessorato Resionile della Fdmislia, deqe Politiche
Sociali e d.el Larorc

Dipafl'menro Regionale del Lavoro. d.ll lmpicgo,
dell'orièntamenio. déi servizi é delle attivifà fomativ€

S r \.2r. \, .-nr. p"-1.trp,r,drrJrrnr.,

l al1. l9 della Legge 2,2009;

laLegge I2novembre20ll n. l8l. art.3i. commi2l essr

la Legge :8 grurno ,2012 n. 0'. aa. 2. comna 61:

l'intesa Slato-Regioni del22 novembre 2012i

iì Decreto Inrcrministeriale n.8l47l deI0110812014. con il quale il Ministero del I-ayoro e delìe Poìilichc
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per ìa concessione degli AA.SS. in deroga;

ì'an.6, comma 3. deì ciralo decreto che consente alle Regioni ì'uliìizzo del 5% delLe risorse assegnate per
dìspone ìa concessione di integrazione saìariaìe. non€hé di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenti

afit. 2 e 3l

iì parere prot. n. 1010002691 del2l1l012014 del Ministero deì Lavoro e P.S. con cui è siato precisato che è
possibile corcedere AA.SS. in deroga, in misura eccedenle la quom dcì 5% delle risorse disponibìli, nel

caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
hogmmmii

CONSIDtrRATO che sono state assegnale alì INPS dal MLPS risorse. pari ad € 106 mln per i] pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2011, rinvenìenti daìla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
"Piano Straordinario per l'Occupabilùà in Sicilia',

lavoratorii
RITENUTO penanto di poter procedere all'approvazione delle suddette istanzei

PRESo ATT0 che iì codice idenrificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336
DECRITA

Ari. l) Per le motivazioni di cui in premessa. che qui sì intendono integralmente riponate e trascrì1te, sono approvate 1e

istanze presentate per la concessione di Mobilila in deroga in favore di n. I ìaloralori dell azienda

TRANSCOM \TORLWIDE sPA , matricoìa INPS n. 21091071J4 . di cui aìì eÌenco allegato al presenle

prowedimento. che ne cosliiuisce pane iniegrante.

Art. 2) E' auiorizzala la concessione di Mobilita in d€roga ai sensi delì'arl.lg della legge 212009 e deìl art. 33. commì

2l e ss. della Legge n.l8l120ll. per un importo stimato di € _17.858,60_ coffispondente al periodo di

col1cessione dal 01/o2/2o14 al04/12/2014

le istanze per ìa concessione della Mobilità in deroga in favore dicomplessivin. I lavoratori dell'azienda
TRANSCOM WORLWIDE SPA_, matricola INPS n. 2109,107.13.1_, presentala dalla sigla sindacale

come di seguito specificalo: in data 3l/03/2014 prot. n 92slT dalìa FESICA CoNFSAL per n. I

Art. 3)

Art. 4)

Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell orientanenlo. dei servìzi e delle atiivita formative.

Art. 5) ll presente prowedimento sarà inseriio per via telenatica sul Sislema l.iormativo Percettori dell INPS.

iL DIRìGENTE DEL SERVIZIO

(*& E*.'.)

Al pagamento prowederà ì'INPS a valere delle risorse finanzìarie disponibiìì con la modalirà del pagamento

diretto. Nei casi di aurorizzlzione a conguaglio, gli imponi erogati e da recupcrare saranno indicati dall'Azienda
a partire daìprimo DMl0 successivo al presente prowedimento.

I flussi di spesa afferenti I'awenura erogazione dcììe prestazioni di cui al presente prowedimento saranno
monitorati dall'INPS, sulla base deìle aulorìzzazioni e dei consuntivi. e saranno resi dìsponibiìì aì Diparlimento


