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A$essorato Reeionale d.ella Fahislia. delle Politiche
Socioli e del Latom

DipariimentoRegionaledelLavoro. d€lllmpiego.
d€ll orientameDto. dei serrizi e delle attività formarive

Scrvizio Xll Ceùbo pcr l'T,nDieg! di C-\'l'-l-UA

ì'art. l9 delìa l-egge 2/2009;

la Leg8e l2 nolenbre 201 I n. 183, art. i3, commi 2l e ssl

ìa Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 6,1;

I'intesa Slaro-Regioni del 22 novcmbrc 2012:

iì Decreto Interministeriaìe n.83,173 del 0l/08,201.1, con iì quale il Minìstero dct Lavoro e deìte potiriche
Sociali ha inlrodolto i nuovi criteri per la concessione degti AA.SS. in derogai

I'an.6. conlma 3 del ciiaio decrelo che consente alle Regioni ì,uliìizzo del 5% delle risorse assegnare per
disporre Ìa concessione di integrazione salariaìe, nonctìé di nÌobiliià in deroga ai crileri di cui ai precedenri
arti. 2 e 3l

il parere prol. n. 40/000269t del23/10/201;l dct Minisrero del Lavoro e p.S. con cui è staro precisalo che è
possibiìe concedere AA.SS. ìn deroga. in nisura eccedente Ia qrora del 5% delle rhorsc disponibjti. nel
caso di utilizzo dì iinanzirmenti regionali o di finanzianenii assegnari aua Regione neìÌ,anrbiro dj piani o
Programmi;

CONSIDERT{TO chè sono state asscgnare all |NPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mtn per il pagamento deglì AÀ.SS. in
deroga anno 2014. rin!enienti dalla riprogrammazione del POR Sicilia:007-2013 destinale a tìnanziarc it
"Piano Siraordinario per l Occupabilita in Sicilia".

le islanze per la concessione deìla Mobilità in deroga in favore di complessivi n. I ìavoratore dell,azienda
LA CATTOLICA DI LOMBARDO GIUSEPPE. matricoìa tNpS n. 2108t 18515 presenrate da varie sjgte
sindacali comc di seguito specificaio: in dara 0?/10/201.1 pROT. 3309/T datìa IIM-CISL per n. I

a"r 200T1,2015

RITINUTO pertanto di porer procedere all'approvaz ione detìe suddefle istanze:

PRESO ATTO chc iì codice idenlilìcalivo comunicato dall'INPS è it numero 33336

4fl. l)

Art.2)

Art. J)

Art. ,t.)

Art. s)

DtrCR[TA

Per le motivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integralmenre riporate e rrascrirte. sono approyate le
istanze presentate per ìa concessìone di Mobilità in deroga in favore di n. I ìavomrore dell,azienda
LA CATTOLICA DI LONIBAR_DO GIUSEPPE. matÌicola INPS n 2l08ll85lS, di cui aìì elenco allegato at
presente provvcdimento. che ne costituisce parle intcsrante.

E' autorizzata la conccssìone di Mobilità in deroga aì seÌÌsi delì'art.ì9 della legge 212009 e de .art. jj, commi
2 I c ss. della Leggc n. I 8 3120 I I , per un impono stimato di € 7.1 .,13,.14 corrispondcnte at periodo di concession e

dJì I5 09 201{ al ll t2..2011 .

Al pagamento prowederà l'n(PS a vaìere delle risorse finanziaric disponibili con la modalita det pagamento
diretto. Neicasi di autorizzazione a conguaglio. gli importi erogati e da recuperare saranno indicati daìì.Azjenda
a partire daì primo DMl0 successivo al presenie prolvedimento.

I flussi di spesa afferenti I alvcnuta erogazione delìe prestazioni di cui al prescnlc prowedimento saranno
monitorati dalì INPS, sulla base delìe aulorizzazioni e dei consunti!i, e saranno resi disponibiìì al Dipafiimenlo
Regionale del Lavoro. dell'lmpiego. delì'orientamento, dei servjzi e detìe attivirà formative.

Iì presenle provvedirnento sarà inserito per !ia teìematica suì Sisrema tnformatìvo percelrori detì tNpS.
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