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koeeeoturo Reeíonate d,ello Fatuíelíq, d.erye Polìtich.
Socíalí e d.I Ldùoîo

DiDdrihéntó Regiónale ilèl Lavóro. dèll'Impiego,
d èll'ori€ntahè n1ó, dèi séFizi è d€lle.ttivùÀ lormaliv€

Servizio Xv Centúler Uúpi€go diPALERMO

SICILIA

l'ait. l9 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novenbre 2011 n. 183, ari. 33, comni 2l e ss;

la Leege 28 giugno 2012 n. 92, aì't. 2, comma 64;
'inresa Sraro-Regioni del 22 no\en bre 20 2:

il Decreto Interminhteriale n.83473 del 01/08/2014, con il qual€ il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha inÍodotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

ì'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo deì 5% delle rìsorse assegnate per

djspore la concessione di inte$azione salariale, nonché di nobilità in deroga aì crited dì cuì ai precedenti

artt. 2 e l;
il parere prot. n.40/0002691 del 23110/2011 del Ministero del Lavoro e P.S. con cuj è staio precisato che è

possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponìbili, nel

caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'anbito di Pìani o
Programmi;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il paganento d€gìi AA.SS.
deroga arìno 2014, nvenienti dalla riprogrannazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare
"Piano Staordinario per I'Occupabilita in Sicilia';

VTSTf, le istanze per la corìcessìone della Mobilita in deroga in favore di complessìvi n.l lavoratori dell'azienda
BRUSCO DI RACCAMPO GIUStrPPINA, matricola INPS n. 5524ó8770,1, presentate dall€ organizzazjoni
sindacali come di seguito riporrat€ : in data 07101/2015 dalla o.S, ull- SICILIA per n. I lavoratori ;

VISTO

VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

vtsTo

Art. r)

Ìn
ìt

RITENUTO pefanro di poter procedere alì'approvazione delle suddette istanze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato daìì'INPS è il numero 33336

Art. 2)

Art, 3)

Art,4)

Art. 5)

DECRETA

Per le motìvazìonì di cui in premessa, che qui si ìntendono ìntegralmente riportate e trascritÌe, sono approvale le
istanze presentate per la concessione di Mobilita in deroga in favore di n. I lavoratori dell'azienda BRUSCO
DI RACCAMPO GIUSEPPINA, mat cola INPS n. 5524687704, di cui all'elenco allegato aì presente

prowedimento, che ne costifuisce pafe integrante.

E' a\Íorizzata la concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell'art.19 della legge 2/2009 e dell'art. 33, commi
2 I e ss. della Legge n. I 83/20I I , per un importo stimato di € 8.086,37 conispondente al periodo di concessione

daì 20108/2014 61 31112/2011 .

Aì paganenlo prowedera ì'INPS a valere delìe risorse finanziarie disponibili con la modalilà del pagameîto
difetto. Neì casi di autorizzaz ione a conguaglio, gìi importi erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a partire dal primo DMl0 successivo al presente prowedim€nto.

I flussi di spesa afferenti ì'avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowedimento saranno

monitorati dalÌ'INPS, sulla base delle aulorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibjli al Dipadimento
Regionale de1 Lavoro, dell'lmpiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attività formarive.

Il Dresente Drowedimento sarà inserito Der vìa telematica sul Sistema InfoÌmativo Perc€ltoí d€ll'INPS.
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