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Seririo XV Cèntlo per llnpieso di PAI-ERMO

vlsTo
VISTA
VISTA
\'ISTO
vtsTo

VISTO

VTSTO

Pro$ammi;

CONSIDERATO che sono staae assegnat€ all'INPS dal MLPS risorse, paÌi ad € 106 mln per il pagamento d€gli AA.SS. in
deroga arno 2014, rinv€nienti dalla ripro$ammazione del POR Sicilia 2007-2013 d€stinate a fìnanziare il

costituisce pafe integrante.

E autatizzata la corcessìone di Mobilità in deroga ai sensi dell'art.l9 della legge 2/2009 e dell'art.33, commi
2 I e ss. della Legge n. I 83/201 | , per un impoÉo stimato di € 3.571 ,72 corrispondente al periodo di concessione

dal 02llll20r4 at 3l/1212014 .

I
rt. 5) llpreqenle prolvedìmento.arà in.eriro per !:a relemdtica srl

REPUBBLICA ITALIANA

I'art. 19 della Legge 2/2009;

la L€gge 12 novembre 2011 n. 183, art. 33, commi 2l e ss;

Ia Legge 28 giugno 201 2 n . 92, art. 2, comma 64;

I'intesa Stato-Regjoni del 22 novembre 20121

il D€creto lnterministeriale n.834?3 del 01/08/2014. con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Socialj ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS- in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato d€creto che consente all€ Regionì I'utiljzzo del 5% deìle risorse assegnate per

disporre la concessjone di integrazione salariale, nonché di mobjìita in deroga aí criteí di cuj ai precedenti

artl.2 e 3;

il parere prot. n. 40/0002691 del 23110/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisaro ch€ è
possibile conceder€ AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% dell€ risorse disponibilì, nel

caso dj utilizzo di fina.rìziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Pìani o

Percettori dell'INPS.

vrsTfl
"Piaoo Straordinario per I'Occupabilita in Siciìia";

le istanze per la concessjone deìla Mobilita in deroga in favore di complessivi n.l lavoratori d€ll'azienda
PRENATAL SPA, matricola INPS n.4925688709, presentate dalle organizzazioni sindacali come dj seguilo
ripottate: údata26lll/2014 dalla o.s. FILCAMS CGIL per n. I lavoretori ;

RITENUTO pertanto di poterpfocedere all'approvazione delle suddette istanze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336
DECRtrTA

AÉ. f) Per l€ motivazioni di cui in premessa, clìe qui si intendono integralm€nte ripofate e tascritte, sono approvate le

istanze presenlate per la concessione di Mobilità in d€roga in favore di n. I lavoratori delì'azi€nda
PRENATAL SPA, natricola INPS n. 4925688709, di cui all'elenco allegato al presente prowedimento, che ne

AÉ 2)

Art.3) Al pagamento prowederà I'INPS a valer€ delle risorse frnanziarie disponibili con la modalità del pagamento

dirctto. N€i casi di autorizzazjone a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saramo indicatì dall'Azi€nda
a pafire dal primo DM I 0 successivo al present€ prowedimento.

Art.4) I fìussi di spesa affercnti ì'awenuta erogazione deìle Festazìoni di cui al presente prowedimento saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponjbili al Djpartimenio
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei s€rvizi e delle aftività formatìv€.


