RUDL 2255 /2015 del 15 [”I ?615

REPUBBLICA ITALIANA
Re

Frada Saciale Eurupen

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Soctali ¢ del Lavoro

Dipartimento Regionale del Laveoro, dell'fmpiego,
dell’'orientamento, dei servizi e delle attivita formative

Servizio NVE Centro per Ilmpiepo di RAGUSA

1L DIRIGENTE DEL SERVIZIO XVI CPI DI RAGUSA

VISTO I DDS. RUDL n. 10922/2014 del 21/11/2014, con il quale & stata autorizzata la concessione -
del beneficio del trattamento di Mobilita in deroga in favore di n. 3 lavoratori dell’ azienda
SIRE SUD SRL matricola INPS  n. 6503101280 per un importo stimato di € 37.311,96
corrispondente al periodo di concessione dal 08/03/2014 al 31/12/2014 per n. 1 lavoratore e dal
(18/03/2014 al 16/04/2014 per I"altro lavoratore;

VISTE le note del 03/08/2015 e 14/09/2015 con le quali 1" INPS comunica a guesto Scrvizio I
impossibilita di dare esecuzione al decreto cifalo in quanto non cocrente con le disposizioni
contenute nel Decreto Interrministeriale n. 83473 del 01/08/2014.

VISTO il D.D.S. RUDL n. 777072015 del 05/10/2015 che revoca il sopracitato D.D.S. RUDL n.
10922/2014 del 21/11/2014,

CONSIDERATO che sono state asscgnate all’INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degli
AASS. in deroga anno 2014, rinvenienti dalla r1pmu-ramma71onn. del POR Sicilia 2007-2013
destinate a finanziare il “Piano Straordinario per I'Occupabilita in Sicilia™;.

PRESO ATTO che il codice identificative comunicatlo dall’INPS ¢ 1l numero 33336

DECRETA

Art. 1) Per le miotivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate © trascritte. ¢
autorizzata la concessione di Mobilita in deroga ai sensi dell” art. 19 della legge 272009 e dell” art.
33, commi 21 ¢ ss. Della legge n. 183/2011 in favore din. 3 lavoratori dell’azienda SIRE SUD SRL
matricola INPS n. 6503101280, di cui all’elenco allegato al presenie provvedimento, che ne
costituisce parte integrante, per un importo stimato di € 37.311,96 corrispondente al periodo di
concessione dal 08/03/2014 al 31/12/2014 per n. 1 lavoratore ¢ dal 08/03/2014 al 16/04/2014 per
I"altro lavoratore:

Art. 2) Al pagamento provvedera I'TNPS a valere delle risorse fimanziarie disponibili con 1a modalita del
pagamento diretto.

Art. 3) I flussi di spesa afferenti 'avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente provvedimento .
caranno monitorati dall'TNPS, sulla base delle autorizzazionl ¢ dei consuntivi, e saranno TCsd
disponibili al Dipartimento Regionale del T.avoro. dell'Impicgo, dell’orientamento, dei servizi ¢ delle
attivita formative.

Art. 4) Tl presente provvedimento sard inserito per via telematica sul Sistema Informative Percettori
dell’TNPS.
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