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REPUBALICA ITALIANA

del ,l 5 [T.i, 20i5

VISTO
VISTA
\TSTA
VISTO
vrsro

VISTO

- atbo Jà*tbte
tu@$orah negíonale d.Ud Famíslia, .lelle Políti.he

Socìali e.lel Lauom
DtpaÉimnto Règlólale del Lavoro, d€U'lEpi€go,

dell'o.ientaE€lto, il6i 6èFizt è ilelle attiwiúà formatiwè

Servizio XV C€nho per rlnpieso di PAI-ERMO

I'art. 19 deìla Legge 2/2009;

Ia Legge 12 nov€mbre 201 1 n. t83, arf. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 20 I 2 n . 92, art. 2, .omma 641

l inlesa SEto-Regionidel22 novembre 2012.

il Decreto lnterministeriale n.83473 del0l/08/2014, con iì quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per laconcessione degì;AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del cjtato decreto che consente alle Regioni I'utilizzo del 5% deìle risorse assegnale per
disporre la concessione di irìtegrazione salariale, nonché di mobilita in deroga ai criterj di cui ai precedenti
artt.2 e 3i

VISTO il parere prot. n.40/0002691 del23l10/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è slato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in nisura €ccedente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel
caso di utilizzo di firìanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati aìla Regione nell'ambito di Piani o

1 - Progammi;

l CONSIDERATO che sono stare assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € t06 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla riFogrammazione d€l POR Sicilia 2007-2013 destinate a fÌnanziare il
"Pjano Straordinario per I'OccupabilftA in Sicjlia";

VISTE le istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore dj complessjvi n.l lavoratod dell'azienda
DIDRA FOOD & DRINK DI DI NICOLAO CABRIELLA & C., matricola INPS n. 552ó73ó307,
presentate dall€ organinazioni sindacali cone di seguito riportate : in data 26lIU20l4 dalìa O.S.
FILCAMS CGIL per n. I lavoratori ;

RITENUTO pertanto di poter Focederc all'approvazione delle suddette istanze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336
DECRETA

Art 1) Per le motivazioni di cui in prem€ssa, che qui si int€ndono integralmente ripofate e trascritte, sono approvate le
istanze presentate per la concessione di Mobilità in deroea in favore di n. I lavoratori dell'azienda DIDRA
FOOD & DRINK DI Df NICOLAO GABRIELLA & C., matdcola INPS n. 5526736307, di cui all'elenco
allegato al presente prowedimento, €he ne costituisce parte integftnte.

Art.2) E' autorizzztz la concessione di Mobilita in deroga ai sensi d€ll'af.lg deìla legge 2/2009 e dell'aÍt. 33, commi
2l e ss. della Legge n.183/201I, per un importo stimato di € 1.785,86 corrispondente al periodo di concessione
dat 10112/2014 àl 31/12120t4

Art3) Al pagamento prowedera I'INPS a valere deile risorse finanzjarie disponibili con la modalita d€l pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a partùe dalprimo DMl0 successivo al presente prowedim€nto.

Art.4) I flussi dj spesa allerenti I'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowedimento saranno

I monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei €onsuntivi, e saranno resi dhponìbili al Dipaftimento

i Regionale del Lavoro, d€ll'Impiego, dell'orientamento. dei servizi e deìle attività formative.

Art 5) Il presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sisteúa Informativo Percettori dell'fNPs.
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