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AsseÉsÒrato Resíondle delld Fdtuíelía,.leqe Polìtiche
Socíalí e del Ldúoro

Dipatim€nro ReAionsle d€l Lavóro. ilèll'Ihpiego,
dell'orientanenló, dei s€ntzi € d€lle attivttÀ form,tive

S€rvizio Xv Centro per l'Impiego di PAIERMO

Ì'art. 19 della L€gge 2/2009;

la Legge 12 novembre 2011 n. 183, an. 33, commi 21 e ss;

la Legge 2 8 giugno 20 12 n . 92, aÍ. 2, comúa 64t
'inresa Sraro-Regioni del 22 noveîbre )012:

jl Decreto Inierministeriale n.83473 del 0l/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione deglì AA.SS. in deroga;

I'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regjoni I'utiìizzo del 5% d€lle risorse assegnate per

djspone ìa concessìone di inlegrazjone salariale, nonché dj mobilità in deroga ai criteri di cui ai pecedenii
artt. 2 e 3;

il parere prot. n.40/0002ó91 del23/10/2014 del Mìnistero del Lavoro e P.s. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in mìsum eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel

caso dj utilizzo di finanzìamenti regionali o di fìnanziamenti assegnatì aUa Regione nell'ambito di Piani o

Programmi:

CONSIDERATO che sono stale assegnate all'INPS dal MLPS risorse, parì ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla rìprogrammazione del POR Sicilìa 2007-2013 destinate a finanziare ìl
"Piano Straordinario per I'Occupabilità in Sjcjlia'i

VISTE le istanze per ia concessione della Mobilita in deroga in favore di complessivi n. I lavoratore dell'azienda
SUPER CRAI DI BUSCEMI GIOVANNI, matrjcola INPS n. 5526a47227, presentate da vade sigle
sindacali come di seguiio specjficato: jn data 0ó/02/2015 dalla O.S. UGL PALERMO per n. 0l lavoratore;

*uo"Q83Q 3-,ror.
REPUBBLICA ITALIANA

VISTO

VTSTA

VISTA.

VISTO
!'ISTO

VTSTO

vISTO

Art. r)

RITENUTO peÍtanto di poter procedere all'approvazione delìe suddette istanze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336

Art. 2)

Art. 3)

Art. 4)

Art. s)

DÉCRETA

Per le rnotivazioni di cui in premessa, che qui si intendono int€graimente ripofate e Íascritte, sono approvate le
istanze presentate per la concessione dì Mobilita in deroga in favore di n. I lavoratoîe dell'azienda SUPER
CRAI Dl BUSCEMI GIOVANNI, matricola INPS n.5526847227, di cui all'eìenco allegato al presente

prowedimento, che ne costìtuisce pafe integraùte.

E 
^nrorizz 

ra la concessione dj Mobilita in deroga ai sensi dell'art.]9 della legge 2/2009 e dell'aÌt. 33, commi
2l e ss. delÌa L€gge n.183/2011, per un importo stimato di € 10.715,16 conispondente al periodo di concessione

dal 09rc7 /2014 al 3l/12/20\4.

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finanziarje djsponibjli con la modaLità del pagamento

dietto. Nei casi dj autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indjcati dall'Azienda
a pafire dal primo DM]0 successivo al pfesente prowedimento.

I flussì di spesa afferenti l'awenuta erogazione delìe presiazjoni di cui al presente prowedimento saranno

monitorali daìl'INPS, sulla base delle autorizzazjoni e dei consuntivi, e saranno resi disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei ser"úizi e delle attjvità formative.

Ìl Dresente Drowedimento sarà inserito D€l viatelematica sul ativoPercetto dell'INPS.
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