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VISTO
VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO che sono smlc assegnate all INPS daì MLPS risorse. pari ad € 106 mln per il pagamento degì; AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dàìla riprograÌnmazione deL POR Sicilia 2007-2013 desiinale a finanziare il
"Piano Straordinario per l'Occupabiìità in Sicilia".

VISTE ìe istanze per la concessione della Mobilità iÌ deroga in favore di compìcssivi n. I lavoratori deìì'azienda
ACCENTURE FINANCE AND ACCOUNTING BPO SERVICE SPA . matricola INPS

r. 4964371761 , presenlala dalla sigla sindacaìe come di seguito specificatoi in data 03/10/20l4jrot.
n J2s9/I dalla UILTUCS-pern. I lavoratorir

RITENUTO penanh di poter procedere alì'approvaz ione delle suddene istanze;

PREso ATTo che il codice idenrificativo comunicato dall lNPS è ìì numero 33336

DECRETA

Pcr le molivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integralmente riportate e trascrìtte, sono approvate ]e

istanre presentate per la concessione di Mobilità in deroga in favore di n. I ìaloralori dell azienda

ACCENTURE FINANCtr AND ACCOUNTING BPO SERVICtr SPA . matTiCO]A INPS N, 4961511161

l art. 19 della Legge 2/2009r

la Legge l2 novembre 201 I n. 181. art. li. commi 2l e ssi

ìa Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2, comma 64;

l'intesa Stato-Regioni deì 22 novembre 20121

il Decreto tnterminìsteriale n.83,173 del0l/08,2014. con il quale il Ministero deì hvoro e delle Politiche
Sociali ha introdotto i nuoli criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3. del ciralo decreto che consenie alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnate per

dispone la concessione di inlegrazione salariale, nonché di mobiliià in deroga ai criteri di cui ai preccdenli
arn. 2 e 3:

il parere pror. rì. 40/0002691 del 2311012014 del Ministero deì Lavoro e P.S. con cui è stato preci§ato che è

possibiìe concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota deÌ 5o/o delle risorse disponibili, n.l
caso di uliìizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnali aìla Regione nellambito di Piani o

Al pagamento prowederà I'INPS a vaìere deUe risorse finanzìarìe disponibili con la modalità del pagamento

direfto. Nei casi di auiorizzazione a conguagìio, gli importierogati e da recuperare saranno indicatì dall Azienda
a partire dal primo DMl0 successivo al presente prowedimento.

I flussi di spesa afferenti l'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente prowedimento saIanno
nronitorali daìl'lNPS. sulìa base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi disponibiìi aì [lipanimenlo
Regionale del Lavoro, delì'Impìego, dell'orientamenlo. dei servizì e delle aiiivita formati've.

ll presente prowedimento sarà inseriio per viatelematica sul Sistema lnformativo Percettori deìl'INPS.

{r1.1)

di cui all'elenco allegato al presemc pro!.r'edimento, che ne costituisce parte integrante.

Art. 2) E' autorizata la concessione di Mobilita in d€roga ai sensi delì'an.lg della Legge 2/2009 e deìl'art. 33. commi
2l e ss. della Legge n.l8l/2011, per un importo stimato di € _7.143,4.1 conispondente aì periodo di
col1cessione dal oa/o9lzou al 3l /12/2011

Art. 3)

Art. 4)

Art. 5)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO


