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REPUBBLICA ITALIANA

:7 0TT. 2015del

.q"à'*.VeZ".*
Asedsotdto Regionale deU.a Famíslío, delle Polítíche

Aocíalí e aIeI Laùotu
Dip!ÉiEerto R€ciorale del Lavorc' dell lú!l.go.

d€U'orient@elto, dei se.nzi e dellé Àtliwlxl lomativ€

Sèrvizio XV CentÌo per I Impieco di PAJ.ER.MO

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
vtsTo

VtsTo

vISTO

I'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembr€ 2011 n. 183, art. 33, comú; 2l e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. q2. arl.2. comma 64.

f intesa Stato-Regìoni del 22 novemt]le 2012i

il Decreto Interministeriale n.83473 deì 0l/081014, con iì quale il Ministero del Lavoro e delle Poìjtiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risors€ assegnate per

dispore la conc€ssione di integrazione salariale, nonché di mobilità in d€roga ai criteii di cui ai precedenti

afi.2 e3]'

il parerc Fot. n. 40/0002691 del23/1012014 dèl Ministero del Lavorc e P.S. con cui è stalo precisato che è
possibile concedere AA.SS. in derog4 in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibilj, nel

caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Programmi;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS rjsone, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla riprogranmazione del POR Sic;lia 2007-2013 destina!€ a finanziare il

VISTE
"Piano Stmordinario per l'Occupabilirà in Sicilia';

le istanze per la concessione della Mobilita in derog, in favore di complessivi n.l lavoratori dell'azienda
SEMPREVIVO CLEMENTINA, mal cola INPS n. 5522261508, presentate dalle organizz^zioni sindacali
come di seguito riportate: in data07110/2014 dalla o,s. FILCAMS - ccl|, per n. I lavoratori ;

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delìe suddette istanze;

PRESO ATTO che il codic€ identificativo comunicato dall'INPS è il nunero 33336

Art 1)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premesss, che qui si intendono integraìmente riportat€ e Íascritte, sono approvate le
istanzo presentato per la concessione di Mobili$ in deroga in favore di n. I lavoratori dell'azi€nda
SEMPREVIVO CLf,MENTINA, matricola INPS n. 5522261508, di cui alì'elenco allegato al present€

prcwedim€nto, che ne costituisce parte inte$ant€.

E' aúoilzzff^ Ia concessione di Mobilita itr deroga ai sensi dell'art.l9 della Iegge 22009 e d€ll'art. 33, commi
2l e ss, detla Legge n.183/2011, per un impofo stimato di € 5.357,58 coÍispondente al periodo di concession€

da1 26MD0l4 al 3Uún014 .

Al pagamento prowedem I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità d€l pagamento

diretto. Nei casi di autorizzazion€ a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare sa.ranno indicati dall'Azjenda
a partlre dal primo DMl0 successivo al presente prowedjm€nto.

I flussi di spes4 afferenti l'awenuta erogazione delle preslazioni di cui al prosente prowedimento saBnno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivì, e saranno resi disponibili al Dipafimento
Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative.

Il presente Fowedimento sara inserito per via telematica sul Sistema Informativo Percettori dell'INPS.

ERVIZIO XV"

Art 2)

Art 3)

Art. 4)

Art. 5)
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