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VISTO
\'ISTA
VISTA
VISTO

VISTO

vtsro

VISTO

l'art. 19 deìla Legge 2/2009;

la Legge l2 novembre 201i n. 183, arr. 33, commì 2l e ss;

la L€gge 28 giugno 2012 n . 92, aí. 2, .omma 64
I'intesa Stato-Regioni d€I22 novembre 2012;

il Decreto lntermìnisteriale n.83473 del 0l/082014, con il quaìe il Ministeto del Lavoro e delle politiche
Sociali ha introdotto inuovi criteriper la€oncessione degìiAA.SS. in deroga;
l'art.6, conma 3, del citato decreto che consent€ alle Regioni I'utilizzo del j% delle risorse ass€gnale per
disporre la concession€ di irìtegrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenti
arît. 2 e 3:

il parere prot. n. 40/0002691 del23110/2014 deì Minìstero del Lavoro € p.S. con cui è staro precjsato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% detìe risorse àisponibiìj, nel
caso di utilizzo di finanzjamenti regionali o di finanziamenri assegnati ala Regione nell'ambito di pjani o

CoNSIDERATo che sono state assegnare alt'rNps dat MLps risorse, pari ad € 106 mln per it pagamenro degli AA.ss. in
deroga anno 2014, rinvenienti daììa dprogrammazione del POR Sicilia 200?,2013 desrinate a tÌnanziare il
"Piano Stmordinario per I'Occupabiìità in Sicilia';

VISTE le is@nze per la concessione della Mobilita in d€roga in favore di complessivi n. I lavomtori dell'azienda
EURENA SRL, mafricola INPS n.5524888?34, presenrare dalle organizzazioni sindacali come di seguito
nportate : ir data t2ll9q0t 4 dalìa O.S. FISASCAT CISL per n. I tavomtori ;RITf,NUTO perlanto di poter procedere all'approvazìone dell€ suddette istanze:

PRESO ATTO che il codice idenrificativo conunicato dall'tNpS è iì numero 33336
DECRETA

Art. l) Per lo motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, sono approvate le
istanze presentate per la concessione di Mobilità in deroga in favore di n. I tavotatori dell'azienda ÉUREKA
SRL, matricola INPS n. 5524888734, di cui alì'elenco allegato al presente prowedimento, che ne costituisce
part€ integmnte.

Ara.2) E autorizzata la concessione di Mobilita in derogr ai sensi dell'arr.19 deua legge 22009 e dell,art. 33, cornmi
2 I e ss. della Legge n. I 83/20I ì , per un impodo stìnato di € 3,5? 1,72 conispondente al perjodo di concessione
dÀl 24ll0n0l4 al 3lll2/2014 .

Art.3) Al pagamento prowedera ]'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalia del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli impoti erogati e da recuperare saranno indicari dall,Àzienda
a partire dal primo DMI0 successivo al pres€nte prowedimento.

Art.4) I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogazione deìle prestazioni di cui al presenre proweotme o saftuìno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntìvì, e saranno resi disponibili al DiDartimento
Regionale del Lavoro, dell'Irnpiego, de ,ori€nramenro, dei servjzi e delle atjvjtà formarive.

Art. 5) Il presente prowedim€nto sara inserito per via te I Sisrema lrìformalivo Perceftori detl'INpS.
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