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Serrizio X1'C€ntro perl:lúpieso di PAI-ERMO

VISTO

VISTA
VISTA
VISTO

VTSTO

VISTO

VISTO

rrogmmmr;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS riso|se, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014, dnvenientì dalla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
"Pìano StÌaordinario per 1'Occupabilita in Sicilia';

"": VISTE ìe istanze per Ia concessione delìa Mobilità in deroga ìn favore dì complessivi n.0l lavoratore dell'azjenda
"iì..1 . ARTI CRAFICHE SEDAN DI ALESSANDRA SEDAN mairicola INPS n.5526353036, presentate da

k , 1.. larie sigle sindacali come di seguito specìficato: in data28l02l2014 dalla UILTUCS per n.01 lavoratorc;

D- RITENUTo penarro di poter procedere a Iapprovariore delle i ddene i<ranre.

' t. ?FESO ATì O che ilcodice iderLificali!o comunicaro ddll l\PSerln.rÌero33336
'-t'rt,r' DEcRt lA

Art. l) Per ìe motivazioni di cui in premessa, che qui sì intendono ìntegralmente ripotate e trascriile, sono approvate le
isranze presentate per la concessione di Mobilita in deroga in favore di n.0l lavoralore dell'azienda ARTI
CRAFICHtr SEDAN Dt ALtrSSANDRA SEDAN , matricola INPS n. 5526353036, di cui alì'elenco allegaro
al presente provvedimenÌo, che ne costituisce paíte inlegìante.

E aúotizzata la concessioÌe di Mobilita in deroga ai s€nsì dell'at.19 deììa ìegge 2/2009 e dell'art. 33, comìni
2l e ss. della Legge n.183/201l, per un impofo stimato di € 17.858,60 conispondente al periodo di concessione

dat 09/0r/2014 al31/1212014 .

Aì pagamento prowederà Ì'INPS a valere deLle risorse finanziarie disponibili con la nodaliià del paganento
diretto. Nei casi di autorizzazìone a conguaglio, gli impofi erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a pafire dalprimo DMl0 successivo al presente prowedimento.

I flussi di spesa afferenti I'awenuta efogazione delle prestazioni di cui al presente provvedimento saranno
monitorari dall'INPS, sulla base delle autorizzazìoni e dei consuntivi, e saranno resi dGponibilì al Dipafimento
Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell'orientamento, dei seùizi e deìle attività formative.

ll Dresente Drowedimento sarà inserilo Der viaÌelematica sul Sistema Info.matìvo PercetÌori dell'INPS.
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l'art. l9 della Legge 2/2009:

la Legge 12 novembre 201 I n. 183, aÍt. 33, commi 2l e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64;

I'intesa Stato-Regionj del 22 novembre 2012;

il Decreto lnterministeriaìe n.83473 del 0l/08/2014, con il quale ì1 Minìstero del Lavoro e delle Poìitiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. ìn deroga:

l'ar.6, comma 3, del cirato decreto che coìrsenîe alle Regioni I'utilizzo del 5% delìe dsorse assegnaÌe per

dìspoÍe ìa concessione di integrazione salariale, nonché di nobilità in deroga ai crìteri di cui ai precedenti

artt. 2 e 3:

il parere proi. n.,10/0002691 deì 23110/2014 del Ministero del Lavofo e P.S. con cui è staÌo precisato che è

possibile concedere AA.SS. in deroga, in mìsura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionaìi o di finanziamenti assegnati alla Regione neìì'ambito di Piani o
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