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A$$Eorato Reeionale dello Famielia, delle Politiche
Sociali e del LaLon

Drparr im.nro Regionale dpl L.roro. dell lmpicgo.
dell'orientamènto. .lei seftizi e deìIe attivitàL fomativ€

ScNizio lll Cenlùper llmpr€qo ù CAT-d\11

I'art. l9 della Legge 2/2009ì

ìa Legge l2 novembre 201I n. 183, an. 33, commi 2l e ss;

la I egre 28 !iugno 2012 n al. an. l. .omma Ò l.
I'intesa Sraio-Regioni del22 novenbre 2012i

il Decreto Inlerministeriaìe n.83471 deì 011081201,1, con il quaìe il Ministero del t-avoro e delle Poliriche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per ìa concessione degli 

^A.SS. 
ìn deroga:

ì'art.6, comma 3, del cimto decreto che consente alle Regionì Ì'urilìzzo del 5% delle risorse assegnate per
disporre ìa concessione di integrazìone salarìale, nonché di mobiliia jn deroga ai criteri di cuì ài precedenti
arlr. 2 e l:
il parere pror. n.40/0002691 dcì 23110,201,1 dcì Minisiero det r-avoro e p.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili. nel
caso di uiilizzo di finanziamenli regionaìi o di finanziamenri assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Programmì;

CONSIDERATO che sono siate asscgnale aì]'INPS daì MLPS risorse. pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014. rinvenienli daììa rìprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
"Piàno Siraordinario per l'Occupabilità in Sicilia',

del

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

vtsTo

VISTO

VISTE ìe istanze per la concessione dclìa Mobilita in deroga in favore di complessivi n. I lavoratore dell azienda
PROGtrTTO VITA CONSORZIO DI COOP. SOCIALI. malicola INPS n.2108,1J9052 presentate da
varie sigle sindacaìi come di scguito specifìcalo: in data 08/0S/2014 PROT. 2702lr dalla FILLtrA-CGIL

RITENUTO pertanlo di poier procedere aUapprovazione delle suddctle isranze;

PRESO ATTO che iì codice identificaiivo comunicato dall lNPS è il numero 33336

An. l)

Arr. 2)

Arl. 3)

Art. 1)

Art. s)

DECRf,TA

Per le moiivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integmìmente riporate e lrascritte. sono approvate le
istanze presentate per là concessiore di Mobilità ir deroga in làvorc di n. I ìavoratore dell'azienda
PROGETTO VITA CONSORZIO DI COOP. SOCIALI matricoìa INPS n.2108,13S052, di cui aìl elenco
allegato alpresente prowedimenio, che ne costituisce parte integranre.

È' autorizzata la conccssione di Mobilita in deroga ai sensi deìì'art.l9 deìla legge 2/2009 e dell'ari. 33. commi
2 I e ss. della Legge n. I 83 /20 I I . per un impodo stimalo d i € 8.929,30 conispondente al periodo d i concessione
ddì 28 0'/2014 al Jl l2l2014 .

Aì pagamento prorvederà ì'INPS a vaìere deììc rìsorce finanziarie disponibili con Ia modalìtà del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguagììo. gìi imponi erogati e da recxperare saranno indicati daìt Azienda
a patfe dalprimo DM]0 successivo alpresetue prowedimento.

I flu§si di spesa afièrenti Ì'awenuta erogazioDe delle prestazioni di cui al presenre provvedimento saranno
monitorati dall'INPS. sLrìla base delìe autorizzazioni e dei consunrivi. e saranno resi disponibiìi al Dipaftimento
Regionale del Lavoro, dcìì'Impiego. delì'orientamento. dei ser!i7i e delle attivirà fbrmarive.

Il pÌesente prowedimenlo sarà inscrito per vià teìematica sul Sistema tnformatìvo Percenori dell'INPS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO


