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Aesessordto Resionale deqa Fatuislia, deqe Politi.he
Sociali e del Laùoro

Diparrimenro Régionalc del Laroro. dell lhpiego.
ilell'oientàmenlo, dei serizi e d.lle attiwità formative

Servlzio Xll Ccùrro per llnuego di C-{l'-cn,..l-{

ì art. 19 della Legse 21009;

ìa l-egge l2 novembrc 201 I n. l8i, art. 13, comnri 2l e ssr

Id I egge:8 giugno 20ll n. 02. an. 2. comma o,1:

l'inlesa Stato-Regioni del22 novembre 20121

iL Decrero Interministeriale n.83473 dcl 01,08/2014. con il quale il Minisrero deì Lavoro e deì]e politiche
Sociali ha introdotio i nuovi criterj per la concessione degli AA.SS. in deroga;

I'art.6. comma I, del citato decreto che consenre aìle Regioni hrtiliTzo del 5% delÌe riso.se assegnate per
dispone la concessione di imcgrazione salariale. nonché di mobililà in dcroea ai criteri di cui ai precedcnrj
arrl. 2 e 3:

il parere prot. n. 4010002691 del 2i,l0l20l4 del Ministero deì Laloro e p.S. con cui è saio precisaro che è
possibiÌc concedere AA.SS. in deroga. in nisura eccedenre ìa quola del 5% delle risorsc disponibiìi. nel
caso di utiìizzo di finanziameniiregionaìi o di finanziamenti assegnaii alla Regione nelì,ambilo di piani o
Programmi;

CONSIDTRATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse. pari ad € 106 mtn per it pagamenro dcgìi AA.SS. in
deroga anno 201.1. rinlenienti dalla riprogrammazione deL POR Sicilia 2007,2013 desrinate a tinanziare iì
"Piano Siraordinario per l'Occupabilila in Sicilia",

VISTE le istanze per la concessione della Mobitia in deroga in favore di conplessi!i n. I laloratore detì,a7ienda
OVIESSE S.P.A.j matricola INPS n.8811791876 prescntaie da varie sigle sindacaÌi come di seguito
specilìcato: in data 09/09/201.1 PROT. 2733/T dala FIM-CISL per n. I lavomrore;

VTSTO

VTSTA

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VTSTO

RITENUTO perlamo di poler procedere alì'approvazione delìe suddeirc islanze:

PRESO ATTO che iì codice idenrificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336

Art. l)

Art.2)

Art. l)

Art. 4)

Art. s)

DECRETA

Per le motirazioni di cui in premessa, che qui si intendono jniegraìmente riportate e trascritle. sono approlarc ìe
istanze presentate per la concessione di Mobilita in deroga in favore di n. I lavoratore dctì'azisnda
OVIESSE S.P.A.! matricola INPS n. 8811791876, dì cui all'eìenco allegato al presenre pro!vcdimento. che ne
costituisce parte integrante.

E' auiorizala la concessione di Mobilita in deroga ai sensi deìl,arr.t9 deLla leggc 2,2009 e de arr. 33, commi
2less.deÌlaLeggen.l83/20ll.perunimponoslimatodi€ 7.l.tJ!4.1 corrispondcnle atperiodo diconcessione
dal 2710a/2014 al 31 /1212014 .

Al pagamento prov!edera l'INPS a valerc dclle risorse finan/iarie disponibrti corì ta modatrtà del pagamento
diredo. Nei casi di auiorìzzazione a conguaglio. gli importi erogati e da recuperare saranno indicatì daìì'Azienda
a partire dal primo DMI0 successi!o al presente prowedimento.

I flussi di spesa afferenlì ì'avlenuta erogazione delle prestazioni di cuì aì presenre prowedìmenlo saranno
monhorati dall lNPS, suììa base delle aurorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi disponibili at DipaÌlimento
Regionale dcì Layoro, dell lmpiego. dell oricnramento, dei scrvizi e delìe atli!ita fomative.

Ilpresenie prolvedinento sara inserito per!ia telemalica sulSistema tnformativo perce(o deìì.tNpS.

IL DIRICENTE DEL SI]RVìZIO
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