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S.rvizio XII Ccntm pe. ìltuprcso di CATANI\

del

^t

2 3 sil, 2015

VISTO
VISTA
VISTA
vtsTo
VISTO

VISTO

vtsTo

l'art. l9 delìa Legge 2i2009;

ìa Legge l2 nolembre 201I n. 183, an. 33. commi 2l e ssr

ì.r I egpe:8 giLBno 2012 n. ql. aa. 2. comma or:
l'inlesa Stato-Regioni deì 22 noveÌnbre 2012;

il Decreto lnterministeriale n.81473 del 0l/08/2014. con it quale il Ministero det Lavoro e dctìe poìitiche
Socjaìi ha introdolb i nuovi criteri per la conccssione degli AA.SS. in dcroga;

lart.6. comma I del .itaro de.rer^.hè.òn(.nte alle Regioni l,uritizzo det 5% dele risorse as§egnate per
disporre ìa concessione di integrazione salariale. nonché dì mobitrta in deroga ai crileri dj cui ai preccdenli
art. 2 e 3:

il parere prot n ,1010002691 deì 23/10120Ì4 deÌ Minislero det r,avoro e p.S. con cui è stato precisalo chc è
possibiìe concedere AA.SS. ìn deroga. in misxra eccedenre ta quota del 5% deììe risorse disponibiti. ncì
caso di utilizzo di iìnanziamenti regionali o dì finanziamenti assegnati alla Regione ne ,ambito di pianì o
Programni;

CONSIDER-{TO che sono srare assegnate all INPS dat MLPS risorse. prri ad € 106 rnìn per il pagamenio degìi AA.SS. in
deroga anno 2014. rinvenienti dalla riprogrammaTione deì POR Siciììa 2007-20ll destinate a finanziare it
"Piano Straordinario per l'Occupabilità in Sicilia".
le istanze per la concessione della Mobilita in deroqa in favore di comDìessivi n. I lavoratore detì.azienda
ORTOVIVO DI CIULIANO PIERFERRUCCTO & C.. maÌfiLola rNpS n :rtOl,t,tZtt presenlaie da
larie sigle sindacali come di seguito specificato: in dala 0J/09/20t4 PROT. 26J7lT dalla UILM_UtL per n.

VISTF,

RITENUTO pertanio di porer procedcre alì,approvazione delle suddetre isranzei

PRESO ATTO che il codice identificativo cornunicato daÌl tNpS è il nunero 33336

Art. l)

Art. 2)

Arr. 3)

Art. ,l)

Art.5)

DECRETA

Per le motì\azioni di cui in premessa, che qui si intendono integraìmente riportate e trascritie. sono approvate Ie
istanze presentate per la concessionc di lUobilità in deroga in favore di n. I lavoralore dell,azienda
ORTOVM DI GIULIANO PIERFERRUCCIO & C.. malricota INPS n.2ll0l,lt287. di cui a 'elenco
aìlegalo al preseme prowedimento. che nc costiluisce parre inteEante.

E autorizrata la concessionc di Mobilità in dcroga ai sensi detì,aÌr.19 della lesge 2,12009 e dell'an. 31. comnri
2l e ss. della Legge n.l83r01l pcr un importo slimaro di € 10.7t5,16 corrispondenie al periodo di
Lon.c*ione ddl l0l0',2014 a.3ltl2/20t4 .

Al pagamento prowederà I'INPS a valere deìle risorse finanziaric disponibiti con la modalità del pagamenro
diretio. Nei casi di autorizzazione a conguagìio. gli imponi erogari e da recuperare saramo indicali daìt'Azienda
a paÌlire dal primo DMl0 successivo al presente provvedimento.

I flussi di spesa afferenti l awenula erogazione delle prestazioni di cui al presente prowedimento saranno
monilorati dall'INPS. sulla base deìle aurorizzaTioni e dei consuntivi. e saranno resi disponibiti aì Dipartimento
Regionale del Laloro, dell lmpiego. deìl'orìentamento, dei servizi e delle anjvià formative.

Il presenie provvedimenro sarà inscrito per via telemarìca sul Sistema lnformarilo percefiori dell'tNpS.
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