
RUDL OT3O{ t20t5

-Qr-,"-9*za*
Assessordto Regionale d.ello Famiglia, d.eUe Politiche

Sociali e del Luùoro

Diparlimcnro Rrgionalp drI Laroro. dcll lmpiego.
d€lforientam€nto. d€i servizi e delle attivitàL formative

S"ai/a \Tl cpn' ,pprlTrp, s.d'.dranic

d€l 2 3 S:1, 2015

fi?

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

vlsro

VISTO

VISTO

I'an. I9 deìla Legge 212009;

ìa Legge 12novembre20ll n. l8l. an.31, conmì2ì e s§:

ld I eg8e 28 giLgno 20 : n. q2. an. 2. comna 6,1:

ì'intesa Stato-Regioni deì22 novembre 2012;

il Decreto lnterministeriale n.83,171 deì 0l/08i2014. con iì quale ìì Minislero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per ìa concessione degli AA.SS in deroga;

ì'art.6. comma 3, del citaro decrelo che consente alle Regionì ì'uiilizzo del 5% delle risorse assegnate per
disporre ìa concessionc di integrazione salariale. nonché di mobilnà in derosa ai crjreri di cui ai precedenti
an1.2 e i:
il parcre proi. n. ,10,0002691 dcl2l/l0r0l,1del Midstero deì Laloro e P.S. con cui è stato precisato che è

possibiìe concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibiìi, ncì
caso di utiìizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nelì'ambito di Piani o
Programmìr

CONSIDERATO che sono siate assegnare alì INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS ìn

deroga anno 2014. rinvenienli daìla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2011 destinate a finanzìarc il
''Piano Siraordinario per ì Occupabilità in Sicilia .

VISTE le istanze per la concessione delìa Mobilità in deroga in favore di compìcssivi n.l lavoratore dell'azienda

DELFINO SOCIETA'COOP. SOC., matricola INPS n. 2107396017. presentata dalla sigla

sindacale come di seguito specificato: in data 08/08/2014 ptol, 2424n - dalla CGIL per D. I

lavomtorei

II, DìRIGENTE DF]I- SERVIZIO

RITENUTO penanlo di poter procedere all'approvazione deìlc suddette istanze;

PRESO ATTO che il codice identificaiivo comunicaro dalì'INPS è ii numero 33336
DECRETA

Art. l) Per le morivazioni di cLri in premessa. che quì si inlendono inlegralmente riportate e trÀscriltc, sono approvate le

istanze presentate per la concessione di Mobilità in deroga in fa!,ore di n.l lavoratore dell'azienda DnLFINO
SOCIETA'COOP, SOC., mairicola INPS n. 2107396017. di cui all'elenco auegato al p.cscntc
pro!vedimento. che ne cosrituisce parte integrante.

Art.2) E autorizzata laconcessionedi Mobilità itr deroga ai sensidell'art.l9delìa legge 2,2009 e deìÌ'ari.33. commi
2l e ss. dellaLegge n.18312011. per un importo stimatodi€ 7.143,,r,1 conìspondenie al periodo di concessione
dal 17108/2014 al 3ul2l20l4

AÌ pagamento provvcderà ITNPS a valere delle risorse firanziarìc disponibili con la modalità del pagamento
direto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio. gli importi erogati e da rccuperare saranno indicati dall'^zienda
a partire dal primo DM10 successivo aì presente prowedìmento.

I flussi di spesa afferenti l'avvenuta erogazione delle prestazioni di cuj aì presenle prolvedimcnlo saranno
monitorati dalì'INPS. §ulla basc deììe auiorizzazioni e dei consunti!i, e saranno rcsi disponibiìi al Dipartimenro
Regionale del Lavoro. dell lnpiego. dcìì'orìentamenio, dei servizi e delle afiivita formaiive.

Iì prcsente provvedimento sarà inseriio per viatelematica suÌ Sistema Informativo Percettori dell INPS.

Art.3)

Art,,l)

Art. 5)
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