
VISTA

PREMESSO

VISTA

VISTO

RUDL 7261 def 22lo9lzots
REPUBBLICA ITALIANA

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e deÌ Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attività formative

Servizio XIV Centro per I'Impiego di Messina

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

LaLegge223191 del23107lI99l e successive modifiche ed integrazioni;
che I'Azienda EDIPOV/ER SPA (Matr.INPS 4963214261)

ha attivato una procedura di mobilità ex art. 6 Legge 223191per complessivi n.1
nominativi di lavoratori licenziati:

Da CRISAFULLI ANTONIO a -------------

la comunicazione pervenuta dalla suddetta ditta relativa a n.1 dipendenti licenziati
da porre in mobilità Legge 223191;

il parere favorevole espresso in ordine alla sussistenza der requisiti di legge per

I'accoglimento della stessa;
ESAMINATI gh atti prodotti ed allegati al suddetto parere;

CONSIDERATO che ricorrono le condizioni previste dalle norme citate e di cui in dispositivo;
RITENUTO, peftanto, di dover provvedere in ordine all'iscrizione nelle liste di mobilità dei lavoratori

in parola;

DELIBERA

di accogliere l'rstanza dell'Azienda EDIPOWER SPA in ordine ai lavoratori di cui all'allegato
elenco che costituisce parte integrante e sostanziale di questo provvedimento per complessivi n. 1
lavoratori:

CON INDENNITA' ex art. 7 Leeee 223191

DA CRISAFULLI ANTONIO A ----..-------

e conseguentemente di approvare e disporre I'inserimento degli stessi nelle liste di mobilità della Regione
Siciliana ai sensi dell'art. 6 della Legge 223191, secondo decorrenza e fine presunta indicata a fianco del
nominativo.

IL DIRIG
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REPUBBLICA ITALIANA

ffi| _*w
Serv iz io XIV Centro per  l ' lmpiego

M e s s i n a

LEGGE 223191- PROCEDURA DI MOBILITA'

gilÍFffiWSR sPA

L&voret*r ì  i *  forza a l la  data dei  l icenzìament i  :
làru*rat*r"i im f*rsa n*lllunità interessata ;
Laf*raî.uri in f*naa nsÉ senne*tre Frecedente awiametrto edurfi :

4l TùTALF' t-A\rSfr AT0RII}A C*Lf.ÚilARE IFd MÚBILITA' :
îerriî*rí* n&ximnale :
Ol t*ùtt S";f l* ,

51 trfif\icLUstfif\iE I vALttr{TA', pffi*triluft&

CCNL:

Al t r i :

ffi*úrstcl dÈ r*rca*slone : ?e/0el2ox5 I 7?61

€%fl
Fsnde Sàcìàle èRr$t$w

*!*&*_î&

RIF.  PRATICA N.

SCHEDA INFORMATIVA

i Fstensiom* Ternitqria le:

Urrità interessate:

V*rsfr Èfteilt* ll'lP5: affi"5

3Ì CAUSÀLI hll*BH-fTA', ;

3l *nfiAE{rf* AflEfld*A,LÉ :

L

3ÈlL*fzffiL$
Ordinar ia LUnga Senza  Ind .

0 qi

?513#XS

134432S0r5È

irtl;;ir ì ii i:5

di Porta Vittoria 4 - 3#i"32 MILANù {tuIt}

Arehí fVÍarína - S&#44 $Aru FiLIFP* #ff:l- M€LA (ME)

Produzione d i  Enereia Elet t r ica 35.i"t"s#

ART.?.4, e.:"

Risul tanze:  A parere d i  questo Uf f ic io ,  su l la  scor ta degl i  a t t i  prodot t i  e  d isponib i l i ,  sussis tono i  requis i t i  per  l ' iscr iz ione nel le
l is te d i  mobi l i tà  e la  f ru iz ione del le  re lat ive indenni tà. -

L iceneiamen f  i  e f f * t t r rat

LÌcenxixm*rrtri *ttuali :
P*t* ilÍfimfl li r*nxia m* rrts:

C*n flltflBfL[TA';

l- ice,reiamenti dà eFfet{"uare:

6 )  CRTTERT { }TSCELTA:

Ol t re 12 m. L2 mesi I nf. 12 m .
3 l


