
RUDL 07{YJ /2015 ? 1 S:1, 2015

F{e
tZ (Z .z\,..rrra... L/ar.aze

Assc$orato Regionale della Famielia. delle Politiahe
Socioli e del Ldtoro

Dìpùrtimpnro Region.le d.l La\ oro. d"ll lmpicgo.
dell orieDtamento. d€i s€rvizi e déllè sttivilà rorm,fir.

9.,\...,i ...n.,,t,.llm

l'ari. l9 deììa Legge 212009:

la I-egge l2 novembre 201I n l8l. ari. 13 commì 2l e ssì

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, arl. 2, comma 64r

l'intesa Stato-Regionì del 22 novembre 2012:

iì Decreio Intcrminìsteriale n 81.173 dcl 01r08/2014, con il quaìe iì Ministero del Lavoro e delle politiche
Sociali ha ìnrrodotto i nuovi criteri per ìa concessione degli A^ SS. nr deroga:

lari.6, comma l, deì citakr decrero che consenie aììe Regioni lutilìzzo deì 5% deUe risorse assegnaÌe per
dispone ìa concessione di inte$azione salariale. nonché di mobilià in deroga ai criteri di cui ai piecedenti
anl, 'e j:
jl parere prot n .10,0002691 deì 231t0i:014 del Ministero del Lavoro e p.S. con cui è stato precisato che è
possibiìe concedere AA.SS. in deroga. in misuB eccedenie là quota del 5% deltè risorse disponibili, neì
caso di urilizzo di fìnanzianrenti regionali o di finanTiamenri assegnati alla Regìonc ne ,ambito di pìani o
ProglaÌnnì;

CONSIDtrRATO che sono srare assegnate all'INPS dal MLPS risorse. pari ad € 106 mln per it pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014. rinvenientì daUa riprogrammazione deì POR Sicilia 2007 2013 desrinate a lìnanriare iì
''Piano Straordinario per I'Occupabilnà in SiciUa".
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VISTE

Art,l)

ìe istanze per la concessìone della Mobilità in deroga in favore di compìessivi n.l lavoratorc deìì azienda
GIARDINA & C. SNC, matricola INPS n. 210tq5:.t33. pre"enrara aaila sUta sindacate c,,me di seguiro
specificaro: ìn data 08,0812014 pror. n. 2,1t6lT bis daìta FIM - CISL per n.l lavorarore;

RITINUTO pertanro di poter procedere all'approvazìonc deìle sudderte islanzej

PRESO ATTO che iì codice identificaiivo comunìcato daìl lNPS è iìnurnero 33336

Art.2)

Art. 3)

Arl. ,l)

Art.5)

DECRETA

Per lc motivazioni dì cui in prenessa. che qui si intendono inregraìmenle riporrate e tralcritle. sono approvate le
i§lanze presenlate per la concessìone di Mobilità in deroga in favore di n.l lavorarorc deI azienda CIARDINA
& C. SNC. matricola INPS n 210,1952333. dì cui all cìenco allegato aì prcsente prowedimcnlo. che ne
costituisce parte inlegranre.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in d€roga ai sensi dcli'ar.l9 della legge 21009 e deI al1. l:t. commi
:l ess.dellaLeggen.l83/20ll,perunimponostimatodì€ 8.92S,30 corrispondcnte aìperìodo di concessionc
dJì0{ì.08 20l.1dlll l2 2l)14

Aì pagamenlo provlederà l'INPS a valcrc delìe risorse finanziarie disponibiti con ta modalirà det pagamenio
diretlo. Neì casi di autorizzazione a conguagìio, gli imporri erogaii c da recuperare saranno indicati dall Azienda
a pafiire dal prino DMl0 succcssivo al presente prowedimerto.

I flussi di spcaa afferenti l'a\lenuta erogazionc delle prestazioni di cui aì presente prowcdimenro saranno
nÌonìiorati dall'INPS. sulla base deììe autorizzazjoni e dci consunri!i. e saranno resi disponibiìi al Dipa,limenro
Regionale del l,a\'oro. dell Impiego. deìì orientamento. dei servizi e dc e attività formatìle

ll presenle pro!vedimento sarà inserito pcr !ìa teìematica suì Sistema Inibrmarjvo percefiori deI INPS.
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