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A$essorato Resioùale d.ella Famislio, dell. Politiche
Sociali e del LoDro

Dipartimento Reeional€ del Lavoro. dcll'Impi€eo.
ilell'otientamenfo. ilei servizi e delle aftività formativc

5",r'..o\ìta - " pr ..peL,dj..r,nr1

ì an. l9 della Legge 2,2009;

ìa l-egge l2 novembre 201 1 n. I83. ar't. 13, comnÌi 2l e ssi

lJ Legge 28 g ugro '012 n ql.an l..ornmaor:
l inresa Stato-Regionidel22 novembrc 20121

iì Decrelo Interminìsleriale n.8l47l del 01r08r2014. con il quaìe il Mnlistero del Lavoro e dcììe poìitiche
Sociali ha inrrodotlo i nuovi criteri per la concessione deglì AA.SS. in derogar

larl.6, comma i. del citato decrero che consenle alle Regioni I'ulìlizzo dct 59,ò deìte risorse assegnate pcr
disporre ìa concessione di inieSrazione saìariaìc. nonché di mobilrta in deroga aìcriteri di cui ai precedenti
artt. 2 e li
il parere prot. n. 40,0001691 deì 23,1012014 del Mini§tero del Laloro e p.S. con cui è srato prccisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedenlc la quota deì 5% delle risorsc disponibiìi. net
caso di ulilizzo di finanzjamenti regionali o di finanTiamenri assegnatj alla Regione nell,ambiro di piani o
Programmi;

CONSIDERATO che sono state assegnate aìì INPS daì Ml.l,S dsorse, prriad € I06 mìn pcr ilpagamenro degli AA.SS. in
deroga anno 201.1. rinlenienli dalla riprogrammazionc del POR Sicììia 2007 2013 destinate a finanziarc iì
''Piano Slraordìnario per I'Occupabitità in Sicilia',

del

VISTO
VISTA
VTSTA

VISTO
VISTO

VISTO

vtsTo

VISTE le istanze per la concessionc dclìa Mobilità in deroga in favore di compìessivi n.l tavoratore dell azienda
WYETH LEDERLE SPA. matricoìa INPS n. 2100618860 presentata daìta sigìa sindacate come di seguito
specificato: in dara 06106/201,1 prot. n. 42,l0IU dalla UCL per n.l ìavomrorer

RITENUTO pertanto di potcr procedere all'approvazione delle suddette ìstanzer

PRESO ATTO che ìl codice idenrificalivo comunicaio dall INPS ò il numero 333J6

Art. l)

Art.2)

Art. .3)

Art. 1)

Art. 5)

DtrCRETA

Per le motivazioni di cui in prcnlcssa. che qui si nrtendono integralmente riportate e rrascrittc. sono approvate le
istanTe presentaie pcr ìa concessione di Mobilita in deroga nr favore di n.l lavoratore dcìt'azienda WYITH
LfDERLtr SPA. maùcola TNPS n.2100618860, di cui aìl elenco allegato al prcscnte provvedinÌento. che ne
costituisce parie integranÌe.

E autonzzala la concessìonc di Mobililà in derogs ai sensi delì'art.19 della legge 2j2009 e deìì'aÌr. 33. coÌnni
2l e ss. delìa Legge n.l8}'20ì1, per un inporto siìmato di € 16.072,74 conispondente al periodo dì
cnncer.ione oal0o 0l/201J JIJI l2l2lrl4

Aì pagamento provlederà I'INPS a lalere delle risorsc finanziarie dispo ibiti con la modalità dct pagamento
dirctto. Neì casi di atrlorizzazione a conguaglio. gli impofti erogati c da recuperare saranno ìndicali daìì.Azienda
a partre dalprimo DMl0 successivo alpresente prov\,edinìenro.

I flussi di spesa afferenti l'a,',venuta erogazione delle prestazioni di cui at presente pro\"vedinlenro saranno
monitorali daìì lNPS. sulla base deUe autorizzazioni e dei consunlivi. e saranno resì disponibiìi al Dipartjmenro
Regionale deìLavoro. dell lmpiego. dell'orieniamento, dei servizic deìle attivìtà formative.

Iìpresente prowedimenlo sarà ìnserilo per viaielemarica sul Sistema Inlòrmatjvo Percettorjdell tNpS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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