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ks$sorato Resionale della Famislio, delle Politiche

Sociali e del LaL,oro

D,pariiménlo Rcgionalc drI Lavoro. déll lmpiego.
dell'orienlaherto. dei servizi e delle attivitÀ formativ€

Serrizb \11C.ntro per ìlmprcso dL Catanu

l'art. l9 della Legge 212009:

la Legge l2 novembre 2011 n. l8i. at. 33. comni2l e ssi

ld I cgg< '8 !iugno 201: n. 02. 
"n. :. commd Ò4.

Ì intesa Stato-Regionideì22 novembre 2012i

il Decreto Inlcrministeriaìe n.83.173 del0ll08r20ì.1, con il qualc ìì Mnristero del Lavoro e dcììe poìitiche
Sociali ha inlrodolto i nuovi criteri per la concessione degli 

^A.SS. 
in derogar

I'art.6. comma 3. del ciraro decreto chc consente alle Regìoni I'urilizzo det 5% deìte risorse assegnate per
disporre la concessione di inregrazionc salariale, nonché di mobiLità in deroga aì criteri di cui ai precedenti
artt. 2 e 3l

il parere prot. n. 40,0002691 del 23,10,2014 del Ministero deì t-avoro e p.S. con cui è siaro precisato che è
possibiìe concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedenre ìa quota del 5% delle dsorse disponibiìi. nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionalì o di finanziamenti assegnatì alla Regione ncI'ambito di piani o
Programmi:

CONSIDERATO che sono state assegnatc aìI INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per it pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014. rinvenienti dalla riprogrammazionc del POR Sicilia 2007-2011 destjnate a finanziare iì
''Piano Straordinario per l'Occupabilità in Sicilia',

RtJT)I,

VISTF,

Art. l)

t2015 i i §ll lijls

VTSTO

VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

ìe istanze per ]a concessione delìa Mobilità in deroga in favore di compìcssìvi n.l ìavoratore dell azienda 28
58 StrCURITY SRL. matricoìa INPS n.2109275996. presenrata daììa sigla sjndacale come di seguito
§pecificaro: in data 07/08120ì,1 prot. n. 2332lT daìla FESTCA pcr n.l tavoratore;

RITENUTO pertanto di poter procedere allapprovazione delle suddette istanzei

PRESO ATTO che il codice ideffificativo comunicato dall lNPS è iì numero 33336

Art. 2)

Art. 3)

Art. 1)

Art. s)

DtrCRETA

Per le motivazionì di cui in premessa. che qui si intendono integralmente riportate e n-ascrilre. sono approvate le
istanze presentate per la concessione di lllobilità in deroga in favore di n.l lavoratore dell azìenda 28 58
SECURITY SRL. maùicoia INPS n.2109275996, di cuiall'elenco aììegato alpresenre prowedimcnto. che ne
costituisce parte integranle.

E autorizzata la conccssione di Mobilita ir deroga aì sensi deli'arr.l9 detta tegge 2,2009 e detl afi. 13, commi
2 I e ss. della Legge n. I 8 3120 I I , per un importo stimaio di € 8.929, 30 conispondente al periodo di concessione
dJì 2ll0- 2014 dl ll 12.2011.

Aì pagamenlo prowederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibì1i con ìa modatità del pagamento
dtetto. Neìcasi di autorizzazione a conguagìio, gli imporri erogatì e da recuperare saEnno indìcaii dal,Azicn.la
a panire daì primo DMl0 successivo al presente pro!vedìmento.

I flussi di spesa afferenti l awenuta erogazione dclle presrazioni di cxi al prcsenle prowedìmento saranno
monitorati daìì'lNPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibìti aì Dipaiimento
Regionale dcìLavoro. delL impiego, dell orientamento. deiscrvizi e delle adività fomradve.

ll presente provvedimenro sarà inseriio per via tclcmatica sul Sistema lnformati,ro percettori dell,tNpS.

IL DIRIGENTE DEL SI-RVIZIO
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