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A$8sorato Reeionale delld Famielia, .lete Politiche.
Sociali ? del Laùoro

Dipartimento Regiorale del Lavo.o, dell'Impiego,
d€ll:ori€ntamento. dei seNizi e delle artività formative

S"'\ /r, I c, n'.,p"r l'lnp'ògo ùr' 1.1-rJ

l art. l9 deua Legge 2,'2009r

ìa Legge 12 novembre 201I n. 183. art. 33. commi2l e ssr

la I egge )8 giJ:rno 20ll n. 02. dn l. commd Ò4:

ì'intesa Siaio-Resioni deì22 novembrc 2012i

il Decreto lntelministeriale n.83.171 del 0l/08/201,1. con iì qxale i1 Ministero deì Lavoro e delle politichc
Sociaìi ha introdotlo i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. ìn deroga:

l'an.6, conma i. del citato decreto chc conscrte aìle Regioni I'ulilizzo del 5% deììe risorse assegnate per
dìspone la concessìone di inregrazione saìariaìc. nonché di mobiììta in deroga aì criteri di cui ai precedentj
rnl.2 e ì:

ilparere prot. n. 40/0002691 del23110/2014 dÈl Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AÀ.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibiìi- neì
caso di utilizzo di finanziamenti regionaìi o di lìnanziamenti assegnati alìa Regione nell'ambito di Piani o
ProgranÌmil

CONSIDERATO che sono state assegnate all INPS daì MLPS risorce. pari ad € 106 nh per il pagamento degtì AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla rìprogranlmazione deì POR Sìcìlia 2007-2013 destinatc a finanTiare il
"Piano Straordìnario per l'Occupabilità in Sicilia",

, 1 SF1 ail:

vrsro
VISTA

VISTO
VISTO

vìsTo

VISTO

VISTE le istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n.l lavorarorc deìt'azienda
CIVA SRL. matricoìa INPS n. 2109819091. presentata dalìa sigla sindacale come di seguiro specìIìcatoi in
data 0s/08i20r,1 prot n. 2,166/r dala fl!ll=..!!]6L per n.l tavoraiore;

RITENUTO penanto di poter procedere all'approvazione delle suddelte istanze;

PRtrSO ATTO che iì codice identificaiivo comunicato dall'INPS è iìnurnero 33336

An. l)

Art.2)

Arr. l)

Art. 1)

Art. s)

DtrCRtrTA

Per Ie motivarionj di cui in premessa. che qui si inrendono inlegralmente ripofiaie e trascrifte. sono approvare le
islanze presentate per la concessione di Mobilità in d€roga in favore di n.l lavoratore dell azìenda GEVA SRL.
matricoìa INPS n.2109819091. di cui all'elenco allegato al presenie prowedìmento, chc nc costituìsce paÌte
inlcgranie.

E'auiorizzala ìa concessione di Mobilitàinderogaaisensìdeììart.l9delìalegge2i2009edell'an.:l3,commi
2l e ss. dclìa Legge n.183/2011, per un importo stimato di € 10.715,16 corispondenre al periodo di
conce-ionc drì l,l0-/2014 dlJl l2 2014

Al pagameDio prowedera I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibiìi con la modalita del pagamenro
dircllo. Nei casi di auiorizzazìone a conguaglio. gli impori erogati c da recuperare saranno indicati dall Azienda
a partire dalprimo DMI0 successi!o aì presenle provvedìmento.

I flussi di spesa afferenti l awenuta erogazione deììe presiazioni dì cuì al presente provvedimenro saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazìoni c deiconsuntit,ì. e saranno resi disponibili aÌ Dipartimenro
Regionaìe deì Lavoro, dell lmpiego, dell orienamento. deisenizi e deììe auività formalive.

Il presente prowedimenro sarà inserito per via telematica sul Sistema lntòrmarivo Perceuori deìì'ìNPS.
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