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VISTO
VISTA
VISTA

VISTO
VISTO
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VTSTO

I art. l9 deììa Legge 2/2009:

la Legge l2 Ìovembre 201I n 183. ari. 33 commi 2l e ss:

]a Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64t

l iniesa Stato-Regionj del22 novembre 2012:

il Decreto Inierminìsleriaìe .83473 del 01,081201,1. con rl quale iì Ministero det Lavoro e delìc poÌttiche
Socialj ha introdotto i nuovi criterj per la concessione degli AA.SS. in deroga:

l'an.6. comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l,utilizzo deì 5% de e risorse assegnare per
disporre la concessiore di integrazione salariaìe. nonché di mobilità in deroga ai crireri di cui ai precedenii
arn. 2 e l:
il parere prol. n. 4010002691 del 23110/2011 del Ministero del Lavoro e p.S. con cui è staro precisaio che è
possibìle concedere AA.SS. in deroga in misura cccedente ìa quoia del 5% delle rjsorse disponibiti, net
caso di utìlizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenii assegnari alta Regione nellambito di pian; o
Programmi:

CONSIDtrRATO che sono state assegnate all'INPS daì MI-PS risorse. pari ad € 106 mtn per iì pagameDto degli AA.SS in
dcroga anno 201,1, rinvcnienli daììa riprogrammazìone del POR SicìÌia 2007-2013 desrinare a finanziare il

VISTE

''Piano Siraordinado per l Occupabilita in Sicilia .

le istanze per la concessione della Mobilità in deroga ìn favore di complessivi n.t ìavoralore dell,azienda
FULL CLIANING DI CELI ANGELA. malricola INPS n.2109779683, presenrata daìta sigta sindacale
come di seguiro specilìca1or in data 0,{/08/2014 prol. n. 2000/T dalla eel4 per n.l tavoratore:

RITENUTO pertanto di poler procedere all'approvazione delle suddene istanzet

PRESO ATTO che iìcodice identificaiivo comunicaio dall'INPS è ilnumero 33336

Art. 1)

Art.2)

Art.3)

Art. 1)

Art. s)

DECR[TA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono inrcgralmenle riporrale e irascritrc. sono approvale te
istanze presentate per ìa conccssionc dì Mobilità in deroga in favore di n.l ìavoratorc dc 'azienda FULL
CLtrANING DI CELI ANGtrLA. matricola INPS n. 2109779683 di cui all eìenco allegato al presente
prowedimenlo, che ne costituisce pane inregrante.

E' autorizzata la concessjone di Mobilita in deroga ai sensi dell'an.l9 della leggc 2,2009 e dett'art. 33. commi
2l e ss. della Legge n.183,2011. per un impono stimalo di € 10.715,16 conispondente al periodo di
con.L*ione da 23 06.201.1i ll'12'2014

Al pagamento prowederà ì'D{PS a vale.e deÌle risorse finanziarie disponibiti con ìa modatiià del pagamenlo
dirctto. Nei casi dì aulorizzazione a conguaglio, gli ìmpofti erogatì c da recuperare saranno indicaÌi dal.Azienda
a partire dal prnno DMl0 successivo al presente prowedimento

I flussi di spesa afferenti l avvenuta erogazione deìlc presrazìoni di cui al presente provledimento saranno
monitorati daìì'INPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi disponibìli al Dipartimento
Regionale deì Lavoro. delL lmpjego. dell orientamento. dei sen,izi e delle anività fbrmari!c.

Iì presente prowedimento sara ìnserito per via telemarica sul Sistema Intormativo percenori dell,tNpS.
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