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AÉsetsotuto Reeíoùale della Famíclìo, rIeU. Politíche
Socídlí e d.l Louorc

Dipa.timèntó Règióúal€ ilèl Lavorc, dell Imliègo,
dell'Ò.i€úiú6nto, ilei sewiri . dell€ lttiwità formaiiv€

Sewizio l_V Cent.o per I lúpiego di PAIiERMO

I'art. l9 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembr€ 201I n. 183, art. 33, corùni 2l e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n . 92, aft.2, corîÍ]É 64;

l'intesa Stato-Regioni del 22 îovefibrc 2012;

il Decreto lnterministeriale n.83473 del 01/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e d€lle Politiche

Sociali ha intodotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato decreto che consent€ alle Regioni I'utilizzo del 5% delle risorse assegnate p€r

dispore la concessione di integrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai crjted di cui ai Fecedenti
aÍt.2 e 3;

il parerc pror. n. 40/0002691 del23/102014 delMinistero del Lavoro e P.s. con cui è stato precisalo che è

possibile conced€re AA.SS. in derogq in nisura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel

caso di utilizzo di finanziamenti r€gionali o dì finanziamenti assegTìa[i alla Regione nell'ambjto di Piani o

Progammi;

CONSIDf,RATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA SS. in

deroga anno 2014, rinvenienti dalla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinafe a lÌnarziare il
"Piano Straordinario per I'occupabilità in Sicilia";

\TSTE l€ istanze per la concession€ della Mobilità in deroga in favore di complessivi n.2 lavoratori dell'azienda
Mf,TALLUMTNIO SRL, marricola INPS n.5522731252, presentate dalle organizzazioni sindacali come dì
seguito riportate : in data 211052014 dalla O.S FLAI CGIL per n l lavoratori , ir\ data23ll0/2014
dalla O.S. FIM CISL per n. 01 lavoraloÌi ;

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette istanze;

PRf,SO ATTO che il codice idertificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336
DtrCRETA

Art. l) Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente ripofate e trascritte, sono approvate le

istanze pres€ntate per la concessione di Mobilita in deruga in favore di Í. 2 lavoratori dell'azienda

METALLUMINIO SRL, natricola INPS n. 5522731252, di cui all'elenco allegato at presente prow€dimento,

che ne costiruisce pane integrante.

Art 2) E' ùúainzl& la concessione di Mobilita in deroga ai sensi dell'art.lg dellalegge2n'}g e d€ll'art. 33, commi

2l e ss. della Legge n.183/2011, per un importo stimato di € 21.430,32 corrispondenae al periodo di

concessione dal O9n5n0l4 
^l 
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Art.3) Al pagamento prowederA I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalia del pagamento

diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda

a partire dal primo DMl0 successivo al prcsente prowedimento.

AÉ4) I flussi di spesa allerenti I'awenuta erogazione delle Festazioni di cui al presente prowedimento saranno

monitorati dall'INPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saramo rcsi disponibili al Dipartimento

Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, d€ll'orientamento, dei servizi e delle attivita formative

Aft. 5) Il Fesent€ pro\.vedimento sara jnserito per vja telematica sul Sistema Informativo PerceÍori d€ll'INPS.
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