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VISTO

VISTO

del
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,:ZaeJà'a'.e

l.cscisorato Ilee ioùale d,elld îamìelìa, de Il e I'olitiche
So.iali edel La.oro

lrì,an 
'm"n'u 

Rce'.ralc dcl I r\o'o dcllrmp "g
dell'ori€ntrment., dei senizi c deìle,tiritn fo.malive

Sefvì,io \\'Cenir! lier Ilmpi.so dr l'^I,ERNIO

sta:alA

l ad. l9 della l-eggc 2''2009:

la Legge l2 novenrbre 201 I n. 183. art. 33. comnri 2l € ssi

lJ I cgpl :8 e,LÉro 'n : r C)2." 2..onn"6
l'inlcsa Stalo'Regioni del 2? nolcmbre l0l:;
iì Dccreto lnternrinircriale n.sil7i del 01,0812014 con il quale il Minisle.o del Lavoro c delle Politiche

Sociali ha introdofio i nuovì criîeri per la concessìone degli AA SS. in deroga:

l'arl.6. comrna 3, dcl ciÌato decrelo che consent€ allc Rcgìoni luÎili77o dcl 5% delle risorse assegnate per

disponc la concessionc di integrazione saladale. nonché di mobilità ìn deroga aicfilefi di cuìaipreccdenti

am 2elr
il parere pror. n. ,1010002691 del 23'1012014 dcl Ministero del I aloro e P s. con cui è srato pnì'kato chc è

possibìle conccdcre 
^A.SS. 

in derogx. in misura eccedente la quota del 5% dcllc risorse disponibili nel

caso di utilizzo di lìnanziamenri regìonaÌi o di finanziamenri assegnati alla Regionc neÌl'ambilo di Piani o

Programmii

coNstDERATO che sono state assegrate all'lNì's dal MI,PS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamenÎo dcgli AA.SS irr

deroga anno 20t4. rinvenicnli dalla riprogramnrazione del POR Sicilia:007-2011 destinate a fìnanziarc il
''Piano Straordinario per l Occ'rpabili!à jn Sicilia"l

|eistaùzcperlaconcessionedeIlaMobi|itàinderogainfaloredicomplcssivin'1]a\'o.alorìdell.azìenda
clovnoil SRL. matricola INI'S n.5522'179206. presentalc dalle organìzzazioni snrdacali come di

VISTE

scguilo ripoÍate I in data 03/07/2014 dalla O.S. UILM - UIL per n l lavoratori :

RITENUTO per1anlo di poter procedcrc all'approvazione dclle suddette istanzcl

PREso ATTO che ilcodicc idenlificativo comùnicrlo dall'INPS è ilnumero 33336

DECRETA

Art. 1) per ìe motìvazioni di cui in prenìessa, che qui ri intendono inlcg.almenîe porate e rr,l.critlt, sono rnfrotatc lc

rsranze Drescntate Der la concessionc di uobilità in deroga in favore di n. I lavomtori dell azienda

cEoltIDtL sRL. marricola tNPS n. 5522{79206. dì cui all elenco rllcgaro al prcscnte pro\ledimeoÌo, che ne

co51ìLrlqce pane rnlegúnle.

Ari' 2) I-' autorizzata |a conccssione dì Mobilìtù in dcroga ai sensi del].aú'ì9 della legg€ 2,2009 e de|l.al1, 3j, commi

ll e ss della t-cgge n 18i2011. per un importo stimato dì € 17 858,60 conispondenlc al periodo dr

conccssione dal 0ll01/201't al 3l/10/201 1

Arr.3) At pagamento prowederà I'ÌNPS a valere dellc risorse finan/jarie dìsponibili con la nrodalità del paganìenlo

dirctto. Neicasi dì aLrtorizzazìonc a conguaglio, gli impoftierogali e da recuperare \aranno indicari dalì Azìenda

a partjre dalprimo DMl0 successivo alpresenlc prorvedr eÍto

Art.,t) I ilussì di spesa afferenti larvenuta efogazione delle prestazioni di cui al prcsente pro\vcdìmento saranno

monitorarì dall'lNpS. su a base delle aurorizzazìoni e dci coniùnrivi, e saranno resì disponìbilial Dìpartnncnto

Regionalc dcl Lavoro, deìì lmpiego, dcll orienlamenio, dei ser!izi e delle attivilà tòrnìativc

I1 presentc prowedimento sarà inserito per vja lclematica suì SistcÍìa Infomali!o Percetori dcl ll,

IL DIRIGENl I] DEL SI'RVI
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Art.5)


