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l aÍ. 19 della Legge 2rI009:

La l.eggc l2 nole'nbre l0ì I n 183. ar1 3l commi 2ì c sll

ln Legge 18 giug o 201: r 9:. rrî L comma 61r

ì intesa Slato-lìegioni del 22 no\embre 20121

il Decr€to lnt€mrnrìrc.irle n.El.1r',1 del 0l'08 201'1, con ìl qualc il l\flnist€ro del l.aloro c delle PdiLiche

Sociali ha introdofto i nuo\ i criteri per la concessionc degli ,^,^ SS in deroga:

lan.ó. conrnra 3. dcl cirato decflb che conscnt€ alle Reglonl ltr(jììzro del 5o,; dtllc risone assegnate per

disporc la concessionc di irtegraTionc sala alc. nonché di mobllità ln dcroga ai critcri dìcuÌ ai preccdenti

aft l. i:
il prrcrc prot. n 10 000:691 de 13 10'20Ì.1dcl Ministefo del l.a\oro e P S con cùiè stato precisaro che è

p(;s\ibile concedere AA.SS. in d.roga, if nrisura eccedenre la qtroLa del 5% dell..ìsorse disponibili. nel

;a$ dl ulilizzo dl finanriamefli regjonali o di lìnanziamenli asscgnall aìla Reglonc neìlambito di Piani o

coNstDÌRATO che soDo date assegnate rll l\PS dal NILPS risorse. pari ad € 106 mln tcr il pagamenro dcglì AA.ss. in

deroea arno 201,1. rinvenienrl dalla ripfogramnraTio.c dcl POR Sicilia 2001 201ì destlnatc a fìnanziarc ll

"Plano Straofdinario per l Occupabilità in Sicilia :

le istanzc ncr la concesslonc delLa Mobilità in rleroga in favore di co plc!,i\in.l laloratori dell azienda

AADALANIENTI SALVO. nral.lcola Ì\PS n.55259{238?. presenlare da \àri€ siglc \lndacali comc di

s.guilo specificatoi in dara 0.1/09/201t dalla FILCA-ClSl- per n l la!ornton.:

\'tsrfl

RITENUTO pertanÍr di potcr procederc allappro!a7lore delle luddcrte islanze:

PRISO  lTo che il codicc idcntifìcali!o conunicalo dall lNPS ù il nuntcrc 33336

Ar1. l)

DICIII,]TA

J,.r tc nìorivazjofj dì cui in premessa. che qui sì intendono iitclrral.lcnre riportate c trascrite. soro approvalc lc

isranTe fr.\cnrare per la co.cessione di Ntobililà in dcroga in lìlorc di n I lavorarori dcll azienda

BADAt,i!lF.Nl l SALVO. nraL!icola INPS n 55259'f:38? di cui all clenco allcga$ al prcsenle

puredrmeftu. chc nc coflluilce fane Inlegran'c

Art.:) t auùì7/ara ta concessionc di Mobiìiti in dcroga aisensìdellal1.ì9 dclla legge 2,2009 e dell'art.3,1. conrnri

I I e \\ dc a Lerge n. t8ì'201 L per un ìnpoúo srjnìaro dl € 8.929.30 corrispondenlc al periodo di conce'jln)nc

ilal 08/08/2011al 3l/1212011 .

\ri.l) Al piìgamentu p.ov\ederà 1l\PS a valere delle rìs(lcc fìnanzÌarie dìsponibili con la nrodalità del prganrenlo

dirclro. Nei c.rsi di aùrorizzazionc a conguagìlo. glì inrportìcrogali e rla fecupera.c saranno indicari dall Azienda

a pnnìrc daj priÍìo DNIì0 successi!o al presenÎe pro\aedrmeÌrto

Art.t) I flussi di spcsa aîferenii ta\!cnura erogazione dclle prestazioni dì cui al presenle prolved nenlo Earanno

Ìnoniro.aÌì da ,lNt'S. sulla base delle aurorizzalioni e del consunti\i. e \aranno fesl disponibili al DipaÍinrcnlo

Regionalc dcl Laloro, dell'lnpìego, dell ofìentamenÍr, deise|vizì e dellc alrl\ìrà thùrltl!c

Art. 5) prc\cnrc prowedinrento sa|à inserito per vìa lelcmatica nLl Sidcnìa Inlòrmalilo P.r..îrori dell lNl'S
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