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VISTO
VfSTA
VTSTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ArL 3)

Art, 4)

Art. 5)

REPUBBLICA ITALIANA

.qry**-q,r,b'"'
Assediotuto Resío;dle deuo FdtuíElía, delte Potiîirhe

socíali e del La@ú
DirarttEèoto Reeior al. d€l Laro'o delllmpièeo'

dèI;i€!,smc o, dei 3'$ izi è dcìI"fln ild rornarrvc

Senizio XV Centro per l'lmliego di PALERMO

d€l I 4 SEr 2015

LC

Progranmì;

coNsIDERATo che sono state assegnare a ,lNps dal MLPS risorse, pari ad € 106.mìn per il pagamento degìi AA SS in

deroea a.]no 20ì4, ''**'*" i'rú 
'ipt"gt"nazione 

del POR Sicilia 2007-2013 destinate a findruiare rl

:Pia;o Sraordinario per l occupabiìia in Sicil:a :

VISTA l' istanza per ra concessron" 't"ttu 
Vtolilite h-9:I9-g:.tl,f"*1-1.:"mplessivi n l lavoratori deli'azienda

MARTTNO MAURIZIO, mairiloia rups n. sszz'zi3lus' p."r"ntatu in data 23107/2014 dalla o s' UGL

SEGRETERIA PROV.LE

RITENUTO p**ì" aip"i* pt*"a*e all'approvazione delle suddette istanz€; 
-

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è ii nunero 33336

DECRETA

Art.l)Pefl€motivazionidictliinpremessa'chequisiintenilonointegralmenleripo'taleetrascfitle.sonoapplovateìe
isranze presentare per ra c**","i"ìiiiìi"titil.i. ae*ga in tivo'"di n. i lavoratori dell'azienda MARTINO

MAURIzto. matricola INps ,'"iiiiìyis, di cui àil'etenco allegato al pr€sente prowedimento' che ne

costituisce Parte lntegranle'

,{.rL 2t t autori//ali la concetsrone or Mobilila in deroga ai sen'i dell'a'I lo^d€lla legge 2 2o0q e dell an ll comml

It e ss aerta L.eg. " 
rtt:o'i pti 'r 

rmooio 
'rrmato 

di € l07l5 ló 'orispondenle 
al perrodo or

conc€ssione dal l0lo7l20l4 ^l 
3lll2nol4 '

I'art. l9 della Legge 2/2009;

Ia Legge 12 novembre 2011 n. 183' art' 33, commi 21 e ssl

ia Legge 28 giugno 2012 n.92' aít 2, comma64i

l'intesa Slato_Regioni del 22 novembre 2012;

it Decreto tú;ìnisreriale n.834?3 del0l/08/2014, con;t quate il Ministero del Lavoro e delle Politiche

ò-""i"ìì 
-i" 

;"ir.a"n" i *"vì criteri per la concessjone degli AA SS in deroga;

]'art.6.comma3,de]citatodecretocheconsenfeaìleRegionil.utilizzode]5%delerisorse'assegnateper
;ffi;il;;;';i;;; intee.-ion" surariurel-ncht ii mouirier;n deroga ai criteri di cui ai precedenti

urti. z 
" 

l1

It oar"." o-t. n. qOlOooZOgl del23/10/2014 del MinisÌero d€l Lavoro e P'S con cui è stato precisato che è

,,,""iii,[""".""u"." ,^À.ss. in deroga, in misLra eccedente la quota d€l 5% delle risoÌse disponibili' nel

|J.i ;iì;;;iiì"";;iàmenti regùnali o di finanziamenti ass;gnati alla Regione nell'ambito di Piani o

Ar pagam€nto prowederà I'INPS a wlere dele sorse nnanzi:l: i:T::l],::l.ii#:i::ì*"Íi:"Ìitffi;:tl#i"ffi::'i:::ffL"#H:;":ffi*il,;ifi;;ni*le*i " 
a"i"""p"'-" saramo indicati da''Azienda

a partire ad prlmo OvlO successivo al presente Prowedìmento'

I flussì di spesa afferenri I avvenura erogazrcne delle. presrazi::: ll^:::1'-n'"'ln:::ffi1ff*Jffi:I tÌussr dr spesa arrercnu I dvvluuLo ''"*^;i;i;i;;;ndvi, e sarann; resi disponibili al Dipafimento
monitorati dall'lNPS, sulla base delle autorìzza

ii""ì"""lJ i"il-"'à"i, dal'lmpieso, dell'o entamento' dei servizi e delle anività formative

IL DIRIGE


