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DiparLimeùLo Regionalc del Lstoro. dell ldpicgo.
dell'o.ient@euto! dei sènizi e delle attività fotutive

SerlizD Xll Centro p€r l'lnpieso di CATAN1A

ì'art. l9 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembre 201 I n. 183. art. 31. commi 2l e ss:

ìa Legge 28 gìugno 2012 rr. 92. art. :. conma 6,1:

ì'intesa Stato-Regjoni del22 novembre 2012;

il Decreto lnterministeriale n.83473 de1 0l/08,12014. con il quale il Ministero del Lavoro e delle Poìùiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

I'aI1.6, comna 3. del citato decrero chc consente aììe Regioni l'uiiìizzo deì 5% deììe rìsorse assegnate per
dispone la concessione di integrazione salariale, nonché di nobiliià in deroga ai crileri di cui ai precedenli
.ìn1.2 e i:
iì parere proi. n. 40i0002691 del 23,10,/2014 del Minhtero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedente la quota del 5% delle .isorse d;sponibili, neì
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione neìl'ambilo di Pjani o
Programmi;

CONSIDtrRA.TO che sono smre assegnate all'INPS dal MLPS risolse, pari ad € 106 mln per iì pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 201,1. rinvcnienti dalìa riprogrammazione del POR Sìcììia 2007-2011 dcstìnate a finanziare il
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VISTO
VISTA

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

Art. l)

"Piano Straordinario per l'Occupabilità in Sicilia',
ìe islanze per la concessione della Mobilità in d€roga iù favore di complessivi n. 2 lavorarori dclì'azienda
T.K. CROUP S.R.L., matricola INPS n. 211043401.1. presentate da varie sigle sindacaìi come di scguìio
specificato: in data 3l/07/2014 PROT. 2278lT dalìa CCIL per n. I lavoraroret in data 05/08/201{ PROT.
2,165/T dalla FliU per n. I lavoraiore;

RTTENUTO pertanto di poter procedere alìapprovazione deììe suddette istanzel

PRESO ATTO che il codice idenrificatìvo comunicato dall'INPS è il numero 33336

Art. 2)

Art.3)

Art. d)

Art.5)

DECRtrTA

Per ìe motilazioni di cui in premessa. che qui si inlendono integralmente riponate e rascritte, sono approvatc lc
isranze presenlate per ìa conccssionc di Mobilità in deroga in tàvore di n.2lavoratorì deìì'azìenda
T.K. CROUP S.R.L., matricola INPS n. 2ll0,l3.l0l,l, di cui aìì'elenco allegato ai presente prowedìmento, che
ne costituisce parte integrante.

E' a'rtoiùata ìa concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell'aft.l9 deììa legge 2/2009 e delì'an. 33, conxni
2l e ss. deìla Lcgge n.183/2011, per un importo stimato di € 21.,130;2 conispondenle al periodo di
co.rce.s o1e ddl 2ol00 20 r4 àl3t tznlg .

Al pagamento provvederà ì'INPS a vrìere delìe risorse finanziaric disponibiìi con ìa modalita del pagamento
direfto. Nei casi dì auioriz?azjone a conguaglio. gli imponì erogati e da recuperare saramo indicali daìt'Azienda
a partire dalprìmo I)M l0 successivo al presente prorvedinrenlo.

I flussi di spesa afl-er.nti ì'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presenre provvedimento saranno
nonìtorali dall'INPS, suììa base deììe autorizzazioni e dei consuntìvi, e saranno resi dispor bili al DipMimento
Regionale del La!oro. dell'Impiego, dell'orientamento. dei servìzì e deì]e attìvìtà fomalive.

ìl presenÌe prowedimento sarà inserito per !ia telematica sul Sistema lnformativo Percetlori deìl'INPS.
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