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AssPJsorato Regionale della Famislitr, d"elle Politiche
Sociali e del Laùoro

Dipariim€nto Regionale del LÀvoro, dell'Ihpiego,
alell'ori€ntmento. dei sèni2i e deUe attivttà formtive

SeNizio \1I C.ntro p.r l'Impiego di CAI$JIA

VISTO
VTSTA

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

\TISTO

RITINUTO pcnanto di poler procedere all'approvazione delle suddcne islanzet

PRESO ATTO che il codice ideniificativo comunicato dalì'INPS è il numero 33336

Art. 2)

Art.3)

9.1-c_lL14

I'art. l9 delìa Legge 2,'2009j

la Lcgge 12 novembre 201t n. 183. art. 31. commi 2l e ss;

d I eEle 28 !irlrìo 20ll ì. ol. a.r l. .o,r nd Ò r.

f intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

iì Decreto Interministeriale n.83473 del 01/08/201,1, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Poiitiche
Socjaìi ha ìntrodono i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

ì'aÌ1.6, comna 3, del ciiaio decreto che consente aìle Regioni l'urilìzzo del 59n delle risorse assegnale per
dispore 1a concessione di integrazione saìariaìe. nonché di mobiììrà in deroga ai criteri di cui ai preccdenrì
aì-tt. 2 e 3:

il parere pror. n. ,10,'0002691 del 23il(rr20l4 del Ministero deì Lavoro e P.S. con cui è sraro precìsato che è

possibile concedere AA.SS. h deroga. in misura eccedente ìa quota del 5% delle risorse disponibìli. nel
caso dj utìlizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'ambiro di Pièni o
Programmi;

CONSIDERATO che sono state assegnate aìì'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamento deeli AA.SS. jn
deroga anno 201,1, rinvenienti daììi ripro$ammazione del POR Siciìia 2007,2013 destinaie a iìnanriarc ìì

VISTtr
"Piano Saaordjnario per ì'Occupabilita in Sicilia",

ie istanzc per ìa concessione delia Mobilità in deroga in favore di conplessivi n. I lalo.arore dell'azienda
GI GROUP S.P.A.. matrjcola INPS n. ,1957956849 presentate da larie sigle sindacaìi come dì seguito
specificabrin data 30/07/201,1 PROT. 22,11/T dalla FILCA pern. I tavoratore:

Art. l)

DECRf,TA

Per ìe motivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integalmente riportate e irascrìtie. sono approvate le
istanze preseniaie per la concessione di Mobilita in deroga in fàvore di n. I lavoratore dell'azienda
CI GROUP S.P.A., nlalricoìa INI,S n. .,1957956849 di cui all'elenco alìegato at presente prowedimenro. che ne
costituisce pane integrante.

E attorizzata la concessione di Mobilita in deroga ai sensi dell'an.l9 della legge 2/2009 e deìì'ar.. 33, commi
2l c ss. deìla Legge n.t8l/2011, per un impono sdmalo di € 10.715,16 corrispondenle aì periodo di
concÈssione daì l310712014 al3l/12/2014 .

Al pagamento provlederà I'INPS a valere delle risorse firarziarie disponibili con ia modatià det pasanÌento
diretto. Nei casi di aulorizzazione a conguaglio. gli importi erogati e da recuperarc saranno jndicati dall,Azienda
a partìre daìprimo DN4l0 successivo al presenie prorvedimenio.

Art. 1) I fiussi di spesa afferenli ì'avvenuta erogazione delle prestaziori di cui al presente provvedimento sararuÌo
nbniloratj daìl'INPS, sulla base deìle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibili aì Djparrimento
Regionale del l-a!oro. dell'Impiego, delì'orientamento. dei servizì e deìte attività fornative.

4r1.5) tl presenie pro!-redinlcnto sarà jiserito per via telenÌatica sul Sisrema InfornÌatìvo Percetrori deìl'INPS.

IL D]RICENTE DEL SERVIZIO
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