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Aa§e$orato Reeionale della Famislia, .lelle Politiche

Sociali e del Lawrc

Dipà.timeDto Regionàle .lel Lavoio, alèll'Impi€so,
dell'o.ient@ento. dei senizi è dellè attività formative

S.rvizi. XTT Cenrro per l'Itupiego di C-{T-{liIA

ì'art. 19 della Legse 2/2009;

ìa Legge l2 novembre 2011 n. 183, ari. 33. commi 2l e ss;

ìa Legge 28 giugro 2012 n. 92. art. 2. comma 64;

l'intesa Stato-Regioni deì 22 no\,embre 2012i

il Decreto Inteirninìsteriale n.83,173 del 0li08l:014. con il quale il Minìstcro del Lavoro e dcìte l,otitiche
Sociali ha inrodotto i nuovj criteri per ia concessione degli AA.SS. in deroga:

I'an.6. comma l, deì citato decreto che consente aììe Regioni l'uiiìizo deì 5% delle risorsc assegnate per
disporre la concessione di integrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai crireri di cui ai precc.tcnli
arr.I e li
il parere prot. n. ,10/0002691 deì 23110/2014 deì Ministero deì Lavoro e P.S. con cui è sraro precisaro che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, jn misura eccedente ìa quota del 5% delle risorse djsponibili, nel
caso di uiilizzo dj finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione neìl,ambjto dì piani o
Programmì;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS sorse, pad ad € 106 m1n per iì pagamento degli AA.SS. jn
deroga anno 201.1, nyenienli dalla riprogammazìone del POR Sicilia 2007-2013 destinare a tinanziare il
"Piano Siraordinario per l'Occupabilita in Sicìlia",

VISTE le istanze per la concessione della Mobilita in deroga in iàvore di complessivi n. 2 lavoralod delt'azienda
VlVl SICILIA S.R.L., matricola INPS n.2110086099, presenrarc da varie sigle sindacali come di seguito
specificaio: in darà 01/07/2011 PROT. 4?26lM dalla C.I.G.L. per n. I lavoralore: in data 0.1/08/2014
PROT. 236.3/T dalla FIM per n. I ìavoralore:

RITENUTO penanto di poterprocedere alì'approvazione deììe suddetle ìslanzel

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è iì numero 33336

Art. 1)

DtrCRtrTA

Per le nÌotivazioni di cui in premessa. che quì si inlendono inteEalmente riporlatc e tmscritte, sono appro!ate te
islanze presentate per la concessione dì Mobilità in deroga in favore dì n. 2 ìavorarori deìl'azienda

xlml O5OZ1 rzors del ? 7 AGO 201s

REPUBBLICA ITALIANA

Aì pagamenlo prowederà I'INPS a vaìere dellc rìsorse finanziarie dìsponìbiìì con la modalirà deì pagamento
djretto. Nei casi di autorizzàzionc a conguagìio, gli imponi erogali e da recuperare saranno indicati dall,Azienda
a partjre dal primo DMl0 successjvo aìpresente provvedimento.

I flussi di spesa afferenti l'aw€nuta erogazione delle prestazioni di cuì aÌ presenre prowedìmento saranno
monitoratì dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saramo resi disponibili al Dipartjmento
Regionale deì Lavoro. deìì'lnpiego, dell'orientamerto, dei servizi e delle attività formative.

ll presente prowedimenio sarà inserilo per yìa teìematjca sul Sistema IÌfomativo Perceitori dell'INPS.

lL DIRIGENTE DEL SLRVITìO

VISTO
VISTA
VISTA
\,,ISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Arr. l)

Art. 1)

Art.5)

StClLlA S.R.L.- matricola INPS n. 2110086099, dì cui all'€lenco allegato al presente Fowedimento. che ne
costituisce parte inieqranle.

Art. 2) E' atrtoizzata la concessione di Mobilità in deroga ai sensì deìl'art. I 9 della legge 2/2009 e deìì'art. 33, commi
2l e ss. della i,egge n.183/2011, per un impono stimato di € 26.787!90 corrispondenle al periodo di
concessione dal l0/05/2011 al 31/l2l20l4 .
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