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Assdsoroto Resionale deUa Famislio, delle Politiche
Sociali e del Lal,oro

Diparlimcnro Region.le dcl Laloro. dpll lmp,ego.
dell orientamento. d€i s€rvizi e delle attiritÀ formatire

SeNizio XII C€ntro per l'lmr]rcso di Catama

l'art. l9 delìa Legge 2/2009i

la Legge l2 novcmbre 201 I n. I83. an. 33, comÌni 2l e ssl

la Legge 28 giudno.l0l2 n q2. dn.l. comma Ò l:

l intesa Stato-Regioni del 22 novembrc 2012;

iì Decreto Interminislerìaìe n.8i473 del 0l/0812014. con il quale il Minisrero deì Lavoro e deìte poiitiche
Sociali ha introdotto i nuovi crireri per ìà concessione degÌi AA.SS in deroga;

ì'an.6. conrma 3 deì cìtato decreto che consente alle Regionì l'utilizzo del 5% deìte risorse assegnate per
dispone la concessione di integrazione saìariale, nonché di mobiìilà nr deroga ai crireri di cui ai precedenti
artt. 2 e 3:

ìl parere proi. n. ,10i0002691 deì 2311012014 deì Ministcro del Lavoro e P.S. con cui è stalo precisaio che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili. nel
caso di utilizzo di finanzìamenti regionali o di fiÌanziamenri assegnati alla Regione nell'ambìro di Piani o
Programmii

CONSIDERATO che sono state assegnate all INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mìn per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014, rìnvenie i daua riprogrammazionc del POR Sicilia 2007-2013 destinale a finanziare il

VISTE
"Piano Straordinario per l'Occupabjlità in Sicilia".

le istanze per la concessione delìa Mobilila in deroga in favore di complessivi n. I ìavoralori deìl azienda
_SECURITY ONE SERVICE SRL , matrìcola INPS n. 2110062552_. presentata daììa sigla sindacale
come di seguiio specificato: in data l6l07/20l4jrot. n 1916/T daUa FENEAL UtL per n. I

VISTO
VISTA
VISTA

vrsTo
VISTO

VISTO

vtsTo

RITENUTO pertanto di polcr procedere aìl'approvazione delle suddeue istanzer

PRtrSO ATTO che il codice identitìcati!o comunicaio daìì INPS è il numero 33336

Arr.l)

DECRETA

Per le motilazioni di cui in premessa. che qui si iniendono inregralmente riportate e trascritre, sono approvate le
htanre presentate per la concessione di Mobili6 in dcroga in falore di n. I lavoratori dell'azienda
SECURITY ONE SERVICE SRL , matricoìa INPS n.-2110062552_. di cui aìltìenco allegaro al presenre
prow€dimenìo. che ne costiiuisce parte integrante.

E autorizzata la concessione di Mobilita in deroga ai sensi deìl'art.l9 della legge 2/2009 e dell arr. 33. commi
2l e ss. deììa Legge n.183/2011, per un imporio srimato di € _10.715,16 conispondenie al periodo di
conLe*i.ne d.rì l9/06,2011 al.ll l.Z,20lJ

Al pagamenro prowederà IINPS a valcre deììe risorse finanziarie disponibili con la modatirà deì pagamento
dùetio. Nei casi di autorizzazione a conguagìjo. gìi importi erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a pariire dalprimo DMÌ0 successivo al presenre provvedimenlo.

I flussi di spesa afferenti lawenuta erogazione deìle presrazioni di cui al presenre prowcdimenlo saranno
monilorati dall'INPS. suÌla base delìe autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibili at Dipanimcnk)
Regionale del Lavoro, deìì'lmpiego. dell'orientamenio. dei servizi e deìte atli\,ìlà fomative.

ll presenle provvedimento sarà inserito per viatelematica sul Sistema lnformativo percefiori delì,INpS.

IL D]RIGENTE DEL SERVIZIO
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art.2)

Art.3)

Art. 4)

Art. 5)


