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A$$soruto Reaioùole della Fomislia, deLle Politiche

Sociali e del Ldroro

Dipàrtimento Regionale .lel Lavoro, d€ll,Impiego.
dell'orienfamento. d€i seNizi e dell€ attivirà formtive

s"rr,,tr \t ., nr. , r.". I tn p

del 2 4 400, lu15

F(t

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

I'art. l9 della Legge 2/2009r

la Legge 12 novembre 201I n. I83, an. 33. commi 2l e ssi

la Iegge'8 giLgno 201: n 02.dn ).connrol.
l'intesa Stato-Regioni deì22 novembre 2012;

iì Decreto lnierminìsteriale D.8l47l del0l/08/2014. con iì quaìe it Ministero det Lavoro e defle poìitichc
Sociaìi ha introdotio i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in derosar

I'aI1.6. comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l,uÌitizzo det 5% delle rìsorse assegnate per
disporre la concessione di integrazione salariaìe. nonché di mobiliia in deroga ai criteri di cui ai precedenti

il parere prot. n. 40/0002691 del 23,10,2014 del Ministero del Lavoro e t,.S. con cui è slato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedenre la quora det 5% delle risorse disponibili. nel
caso di utilizzo dj finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati a a Regione neÌl,ambito di piani o
Programmi;

le istanze per la concessione deìla ltlobiÌità in deroga in favorc di complessivi n. I ìavomtori dell'azienda
_MULTIMf,DICA SPA , matricola INPS n. 497,1235783 , presentata dalla sigla sìndacaìe come dì seguito
specificato: in data_0S/0712014 }rot. n 1767n dalla FENEAL UIL pern. I ìa!oratori:

CONSIDERATO che sono state assegnate aìI INPS dal MLPS risorse. pari ad € 106 mtn per il pagamenlo .tegti AA SS. in
deroga arno 2014. rinvenienlì daììa ripro$ammazione deì POR Siciììa 2007-2011 destinate a finanziare ìl
"Piano Slraordinario per l'Occupabiìita in Siciìia".

VIST[,

RITENUTO penanto di poterprocedere all'approvaz ione delle suddene hranzei

PRESO ATTO che il codice identificativo conunicaro dall INPS è iì numero 33336

Arl. l)

Art. 2)

Art.3)

Art. 1)

Art. 5)

DECRETA

I'er le moiivrzioni di cui in premcssa. che qui si intendono inlegalmente riportate e trascritre. sono approvate le
istanze prcsentate per Ia concessione dì Mobilità in deroga in falore di n. I lavoratori delì azienda
MULTIMEDICA SPA_. mairicola INPS n. 4974235?8J , di cui aìì.eìenco allegaio aì presente

prowedimento. che ne cosrituisce parle integrante.

E'autorizzata la concessione di Mobilita in deroga ai sensi dell'art l9 della legge 2/2009 e dell art. jl. commi
2l e ss. deìla Legge n.l83r20ll. pcr un inporto stimaro di € _t2.501,02 corispondenie at periodo dj
concessìone dal 02/0612011 al 3l/12120,1

Al pagamenro prowederà I'INPS a vaìere delle nsorsc finanzrariÈ disponibitr con ta modatirà det pagamenro
diretto. Nci casi di autorizzazione a conguaglio, gli imporli erogali e da recuperare saranno irdicati dalì,^zienda
a pafiire daì primo DMl0 successivo al preseflte prowedimenro.

I flussi di spesa afferentì l'avlenuta ercgazione deue prestazioni di cui al presente provvedimento saranno
nonitorati daU'lNPS, sulìa base deìle auiorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi disponibili al Dipaninlento
Regionale deì l-avoro, dell lmpiego. deìl'orientamento, dei senizi c de e a$ività fbrmative.

Il presente prowedinento sarà inserito per via lelemalica sul Sisiema Informativo percetiori dcn,lNl,S.

IL DIRIGENTE DEI- SF,RVIZIO


