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Ass$soroto Resionale deua Famislio, delle Politiche
Socioli e del LaDro

Dipàrtimento Regionale d€l Lavoro, dell'Impiego.
d€ll'oriertam€nto. dei servizi € dell€ attività formtive

S rrr/r, \Ì1., n,-, ptr ftm

ì an. l9 deua Legge 212009:

la Legge I 2 novembre 20 I I n. l8l. an. 13, commi 2l e ssr

ld I egge l8 erugno 2012 n. q2, dn. 2. corma oé:

l intesa Slalo-Region i de l 22 novembre 20 1 2i

il Decreto lnteministeriale n.83473 del 0ì,081201,1, con il quale il Ministero del Lavoro e deììe Poììliche
Sociaii ha inlrodorto i nuovi criteri per la concessione degìi AA.SS in deroga:

l'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alìe Regioni I'utilizzo del 5% deììe risorse assegnate per
dispone la concessione di intcgrazione saìariaìe. nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedcnli

iì parere prot. n. 4010002691 del2l/10/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cuì è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. ìn misura eccedenle ìa quota del 596 deììe risorse disponibili. nel
caso di utilizzo di finanziamenii regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione neìl'ambito di Pìani o

CONSIDER{TO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorsc, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 201,1, rinvenienti dalla riprogrammazione deì POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il

VISTf
'Piano Sraordinario per l'Occupabilità in Sicilia'.
le isianze per Ia concessione delìa Mobilità in deroga in favore di complessjvi n. I Iavorarori deÌl azienda
CASABLANCA MASSIjUO . natricola INPS n. 480757J325 , presentata dalla sigla sindacaìe conre di

seguiio specificatoiin data 09/07/201,1 }rol. n 1765/T dalla Ff,Nf,ALUIL pern. I lavoratorii

vlsTo
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

RITENUTO pertanio di porer procedere all'approvazione delle suddete istanze;

PRESO ATTO che il codice identificarivo comunicato dalì'ìNPS è il numcro 33336

Art. l)

Art. 2)

Arr. 3)

Ari. ,l)

Art.5)

DECRETA

Per ìe motivazioni di cui in premcssa. chc qui si inrcndono integralmente riportate e nascritte, sono approvate le
istanze presentate per la concessione dì Mobilita in deroga in falore di n. 1 lavoratori dell azienda

_CASABLANCA MASSIMO_, matricoìa INPS n._4807573325_. di cui all elenco allegaro al presenre
provvedimento. che ne cosrituhce parte integrante.

E' a\torizzata ìa concessione dì Mobilila in deroga ai sensi dcll'ar.l9 deUa legge 2/2009 e dell arr. 33. commi
2l e ss. deììa Legge n.183/2011, per un inrporto siimato di € 12.501,02 corrispondenie aì pcriodo di
concessione daì _02/06/2011 at 3t /1212011

Al pagamenlo provvedefiì! IINPS a valere delle risorsc linrn;iane disponibrlr Lon la modalrtà del pagamedo
diretto. Neì casi di autorizzazione a congxaglio. gli impoti erogati c da recuperare sararuÌo indicaii dall Azicnda
a panirc daìprimo DMl0 successivo al presenie provvedimento

I flussi di spesa afferenti ìawenuta erogazione delle prestazioni di cui aì presente prowedimenio sarxnno
monitorati daìì'TNPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi disponibili al Dipartimenro
Regionale del Lavoro, dell'lmpiego. deu'orientanento. dei servizi e delìe anivirà formatile.

Il presente prowedimento sara inserito per viarelemarica sul Sistema Intòrmativo Percetoridell'lNpS.
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