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Aee6sordto Resionale deUa Fahislio, delle Politiche

Sociali e d.el La@tu

Dipartimcnto Rcgionsle del Laroro, dcll lmpiego.
dell'orientam€nto. dei serrizi e alelle attivitàr formative

S.rvizio Xll Ceniro per I nnpicso di CatanE

del 2 { 400, 2015
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VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTf,

l'arr. l9 delìa Legge 2/2009i

la Leggc 12 novembre 20Ì I n. I83, art. 33, commi 2l e ssl

ìa I cgg( )8 eiugno 101,2 n. q2. an. l. commd Ò l:

l inlesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012i

il Decreto Interminislcrjaìe n.83471 deì 011081201,1. con il quaìe iì Minisrero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotlo ì nuolj crìlcri per ìa concessione degli AA.SS in derogaì

l'ari.6, comma 3. del citato decreto che consente aìle Regioni l'utilizzo deì 5% deìÌc risorse assegnale per
disporre la conccssione di integazione saìariaìe. nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenli
artt. 2 e 3:

il parere prot. ù.40/000269Ì del23il0r014 del Minìsrero del Lavoro e P.S. con cuiè srato prccisalo che è
possibiìe concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedenle la quota del 5% delle risorse disponibìli. ncì
caso di ulilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati aUa Regione nell'ambito di Pianì o
Programmii

CONSIDtrRATO che sono §ate assegnaie aìl |NPS dal MLPS .isorse, parì ad € 106 mln per il pagamenro degli AA.SS ìn
deroga anno 2014. rinvenienli daììa riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare il
"Piano Straordinario pcr ì Occrpabilità in Sicilia".

ìe istanze per la concessione deìla Mobilita in deroga in làvore di complessivi n. I lavoratori dell'azienda
BRAND MANAGEMENT SRL , malricoìa INPS n. 211083203,1 . presentara dalla sigta sindacale come

di seguilo specifìcatoiin data _09/07/201.L)rot. n 1757/T daìla UILAUtL pern. I lavoraron,
RITEN UTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddexe jstanze:

PRESO ATTO che il codice identitìcativo comunicato dall'INPS ò iì numero 33316

Art. l)

Art. 2)

Art, J)

Art. 4)

Art, 5)

DECRtrTA

Per le morivazioni di cui in prernessa. che quì si intendono integralmente rìporrare e irascrille, sono approvale ]e
istanze presentate per la concessione dì Mobilità in deroga in favore di n. I lalorarori deìì'azicnda _BRANt)
MANAGtrMINT SRL_, matricola INPS n. 2110832034 . di cui aì]'elenco allegato al prcscnle
provvedinento. che ne costituisce pane integrante.

E aulorizzata Iaconcessjone di Mobilità in deroga ai sensi de ll'art. 19 della legge 2/2009 e dell'art.31, commi
2l e ss. della Legge n.183/2011, per un importo stimato di € 12.501,02_ corrispondenre al pcriodo di
concessione dal 09/06l20l1 al 3Ul2l20l1

Al pagamenlo prowederà I'INPS a valere delle nsorse rlnanzrarie disponibilr (on la modalirà del pagamento
dùetto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli imponi erogati e da recuperare saranno indicati dall,Azienda
a partire dal primo DM l0 successiyo al presetue prowedimento.

I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presenie prowedimento saranno
monitoraÌi dall'INPS, sulla base deììe autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno resi disponibili al DipaÌrimento
Regìonale del Lavoro. deìì'Impiego, delì orientanenro. dei servizi e deìle anività formative.

Il presente provvedimento sarà inserito per via telematica suì Sistema Informarivo Pcrcctlori dell'tNpS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZ]O
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