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CONSIDERATO che sono slare assegnate all INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per iì pagamenio degìi AA.SS. nr

deroga anno 2014 rinvenìenti dalla riprogrammazione deÌ POR Sicilia 2007-2013 destinale a frnanziare ìì

I'al1. l9 della Legge 212009r

la Legge 12novembre20ll n. l8l,art.33,comrni2l ess;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64;

l'intesa Stato'Regioni del22 nolembrc 2012i

il Decreto Inierministeriale n.83473 del 0110812014 con iì quaÌe il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha inirodotio ì nuovi criteri per la concessione degìi AA.SS. in deroga;

I'art.6. comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni I'uliliz7o del 5% delle risorse assegnate per
dispone la concessione di integrazione salarialc. nonché di mobiìirà ìn deroga ai crìteri di cui ai precedenti
artl. 2 e 3:

ìì parere pror. n. 40,0002691 del23rl0,20l,1 del Minisrero del Laloro e P.S. con cui è (aro precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedente la quota deì 5% delìe risorse disponibiìi. neì
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenii assegnati aììa Regionc neìì'ambilo dì Pianì o
Programmi;

Al pagamento prowederà ]'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del pagamento
dircto. Nei casi di autorizzazione a conguagLio, gli imponi erogari e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a panire dal primo DMl0 successivo al presente prowedimctuo.

I flussi di spesa afferenti l awefluta erogazione delle prcstazioni di cui al presente prowedimento saranno
monitorati daÌl INPS, sulla base delle autorizzazioni e deì consunlivi, e saranno resi disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell'Impiego. dell'orientamento. dei servizi e delle attività formatire.

ll presenle provvedimento sara inserito per via teìematica sul Sistema Informativo Pcrcettori deìì INPS.

VISTO
VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

Art. 3)

Art. 4)

Art. s)

VISTE
''Piano Straordinario per l'Occupabilita in Siciìia",

ìe istanze per la concessione della Mobililà in deroga in favore di compìessivi n.05 lavoratori dell'azienda
VIEFFE COSTRUZIONI S.R.L., matricola INPS n.2106978599. presentate da varie sigle
sindacali come di seguìlo specilìcalo: in d*ù 02/0712014 prot. 4646,{vI dalla FILCA-CISL per n.
02 lavoratori. tn datà 2310112011. prot.2098/T - dalla FILCA-CISL per n.02 lavoratori, in
data 718/2011 prct.2528/T dalla FESICA per n. 0l lavoratore;

RITENUTO pertanto di poier procedere all'approvazione delle suddette islanze:

PRESo ATTO che il codice identificaÌivo conunicato dalì'INPS è iì numero 33336
DECRETA

Arl. r) Per le motìvazioni di cui in premessa. che qui si iniendono inregralmente riportate e trascritie. sono approvate le
islanze pÌesentate per la concessione di Mobilità in deroga in favore dì n.02 laloratori dell azienda VIEFFI
COSTRUZIONI S.R.L., matricola INPS n. 2106978599, di cui aU'elenco alleearo al presenre
prowedimento. che ne costituisce pane ìnregrante.

Art. 2) E' autorizzala la concessione di Mobilità in deroga ai sensi deìì'afl.19 della legge 212009 e dell art. 33. commi
2l e ss. della Legge n.18312011, per un importo stìmato di € 4,1.6,16,50 conispondenre aì periodo di
concessionedal 06/07/2011 àl3l/l2l29ll .
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