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A$usordto ReEionale delta Fomislia. delle Politiche
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Diparrimenio Regionelc del Lavoro. dell lmprégo.
d€ll'orientamento. d€i s€Nizi e delle &rtivitÀ formÀrive
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ì art. l9 della Legge 2120091

la Legge 12 novcmbre 201I n. 183. at.33 commì21 ess:

la Lcgge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comma 641

i'intesa Stato-Regioni del22 novenÌbre 20ì2r

il Dccreto lnterministeriale n.83,171 dcì 01r08r201.1. con il quale il Mìnistero del Lavoro e deUe polìriche
Sociaìi ha introdotto ì nuovi crilcri per la concessione dcgìi AA.SS in derogai

ì'rìt.6 comma 3. dcì citato decreto che consente alìe Regioni hrtilizzo del 5% delle risorse asscgnate per
dispone la concessione di inregrazione salarìale. nonché di mobì1ità in dcroga ai criteri di cui ai preccdenti
artr. 2 e :l:

il parere prot. n. ,10,0002691 del 23,10,2014 del Ministero deì Lavoro e p.S. con cui ò stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedcnte la quoia del 59; detìc risorse disponibili, neÌ
caso di utilizzo di lìna ziamenlì resionalì o di finanziamenti assegnati alÌa Regbne neit'anbito di piani o
Programmi:

CONSIDERATO che sono «atc assegnate all'INPS dal MLPS risorse. parì ad € 106 ntn per it pagamenro degti AA.SS. in
deroga anno 201,1. rinvenienti dalla riprosrammaz ione del POR Siciìia 2007-2013 destinare a finanTiare il

del

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

Arr. l)

'Piano Straordinario per I'Occupabilità in Sicilia'.
le islanze per ìa concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivì r.l lavoratorc detì azienda
ZAEBA SAS Dt ZAPPALA' ALFIO. matricoìa INPS n. 2105170235. preseniata datla sigìa sindacaìe come
di seguito specificaro: in data I6/0612014 prot. n. ,1,{ao/M da,ìa flLLLLleSfLper n.l ìavomrore:

RITtrNUTO pefianto di poter procedere alì'approvazione delle suddele istanzei

PRESO ATTO che il codice identificati!o comunicato daU'INPS è il numero 33336

Arr. 2)

Art.3)

Art.4)

Art.5)

Df,CRETA

Per le molivazioni di cui in premessa, che qui si ìÌÌtendono nileSralmenre rìporlate e tmscritte. sono approvate le
istanze presentate per la concessìone di Mobilità in deroga in favore di n.t lavoralore dell azienda ZAEBA
SAS Dl ZAPPALA' ALFIO. maldcola IN-PS n. 2105170235, di cui all'elenco atlcealo al presenje
prolvedimento. che ne cosliluisce pate integrante.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga ai sensi delì'an.l9 della legge 2,2009 e dell art. 33. commi
2l e ss. della Legge n.183,2011, per un importo stimato di € 11.286.88 conispondenre al periodo di
conce-ronc dal l6 0,r 201.t alJl l2 2014.

A1 pagamenro prowedera I'INPS a valere delle rìsorse finanziarie disponibili con la modaìi1à det paganÌenlo
direfio. Nei casi di aurorìzzazione a conguagìio. gli imporrì erogari e da recnperare sararuro ìndicati dall Azicnda
a paftire dalprimo DMl0 §uccessivo alpresente prowedimenio.

I flussi di spesa afferentì ìavlenula crogazìone delle prcstazionì di cui aì presente prowedimenro saranno
rroDitorati daU INPS, suììa base delle autorizzazioni e dei consunri!1. e saranno resì disponibiti at Dipanimento
Regìonaìe del Lavoro. deìl'Impiego. dell orienianento, deì servizì e deìle aftivita formari\e.

Il preseDte prowedimento sarà lnserilo per !ia relematica sul Sistema Ìntòrmativo Percettori dell'tNpS.
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