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A$essorato Resionole detta FomiElio, delle Politiche

Sociali e del Lauoro

Dipartim€Dto R€gionale del Lavoro, dell'Impiego.
dell'orientamento. dei seNizi e dell€ attività formative

,ì"ì r'l I AC0, 2015

fte

VISTO
VISTA
VISTA

vtsTo
VISTO

VISTO

VISTO

S.rrizloXII C€ltlo pcr l'lmìries. di Catanla

l'art. l9 della Legge 2/2009i

la Legge l2 novembre 201 I n. 183. aI1. 33. commi 2l e ssr

la Leggc '8 eiu"no l0l2 n 42. an. 2. Lonma Ò4.

l intesa Srato-Regioni deì 22 novenlbre 2012:

iì Decreto Interminisleriale n.8l47l del 0ì/08i2014, con il quale il Minislero del Lavoro e delle polìriche
Sociali ha ìntrodotto ì nuovi criteri per ìa concessione degli AA.SS in deroga:

ì'an.6. comma 3, del citato decrero che consente alle Regioni I'ulilizzo del 5% delìe risorse assegnate per
dispoffe la concessione di integrazione salariale, nonché di mobiìi1à in deroqa ai criteri di cui ai precedenti
artt. 2 e 3i

il parere prot. n. 4010002691 del 23/10,2014 deì Ministero deì l-avoro e p.S. con cui ò slato precisato che è
possibiìe concedere AA.SS. in dcroga. in misura eccedente la quora del 5% deìte risorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di lìnanziamenti assegnati alla Regione netl'ambito di piani o
Programmii

IL D]RICENTFJ DEL SERVIZIO

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per il pagamenro degli AA.SS in
deroga anno 201,1, rinvenienti dalla riprogranmazionc deì POR Sicilia 2007-2011 destinate a finanzìare iì
"Piano Straordinario per I'Occupabilità in Sicilia",

VISTF, le islanze per la concessione della Mobilità in deroga in làlore dj complessivi n.0l lavoratore detì.azienda
OMNIA SERVICE SOCIETA' COOPERATM. marricola INPS n. 2122797002, prcscntate
dalla sigla sindacale come di seguito specificato: in data 09/06/2014 prot.,l302lM dalla CGIL

RITENUTO penanto di poier procedere alìapprovaTione deìle suddefie inanze;
PRESO ATTO che ìì codice identificaiivo comunicato daìl'INPS ò ìl numero 33336

DECRITA

Per le rnolivazioni di cui in premessa, che qui si intendono jntegraìmenÌe ripoÌrate e trascrifie. sono approvate ìe
istanze presenlatc per ìa concessione di Mobilità in d€roga in favore di n.0l lavorarore deìl'azienda OMNIA
SERVICE SOCIETA' COOPERATM. matricola INPS n. 21221970O2- rti ci att'etenco altesato at
presenle pro!vedimenÌo. che ne cosrituisce parte inregranÈ.

E autorizzaB la conccssione di Mobilità in deroga ai sensi deìì'arr.l9 deLla legse 2,2009 e dell'a!.i. ll. commi
2l e ss. della Legge n.l8li201l, per un impofto stimato di € 17.858,60 corrispondcnrc at periodo di
conce5,ro.]c Jdl0-/u: 2014 al06 l2 201,1 .

Aì pagamento prowederà I'INPS a ralere delle risorse fìnanziarie disponibììi con la nodaliià deì pagamcnto
dirello. Nei casi di autorizazione a conguaglio. gli imporri erogati e da rccuperare saranno indìcati daìì.Azienda
a padire daì primo DMl0 successivo aì presente provvedimento.

I flussi di spesa affcrenti ì'awenuta erogazione delìc prestazioni di cui aì preseme provledirnenro saraDno
monilorati dall INPS, suììà base delle aulorizzazioni e dei consunti!i, e saranno resi disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavoro, delì Impiego. deìl'orienramento. dei servizi e deìte attìvìrà formative.

Iìpresente prowedimento sara inserito per viarelemalica sul Sistema lnfomrativo percenori dell,INPS.
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