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VISTO
VISTA

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

vtsro

A.rt. 3)

Arl..l)

Art.5)

VISTF,

RTTENUTO pertanto di poter procedete all'approvaz ione delle suddene hranzei

PRESO ATTO che il codice idenlificarivo coìnunicalo dall'INPS è it numero 33336

Art. I)

Art. 2) L' autorizzata la concessione di Mobilità in deroga aj sensi dell,an.lg detla legge 21009 e deI,arr. 33, commi
21 e ss. deìla Legge n.183,/2011. per un impono siimato di € 12.501,02 conispondente al periodo di

DECRETA

Per le moiivazioni di cui in premessa- che quì si intendono ìnregralmente riporiate e ftascrine. sono appro!are ìe
istanze p.es.ntate per la concessione di Mobilità in deroga in tàvore di n I lavoraÌorc dell,azienda
CI.FO.P. IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA , matricola INPS n. 5503349173_ di cui atì,elenco
allegato alprcsente prowedimenlo, che ne costituisce parre inÈgante.

Lonce.,iol< ddl 02 06/2014 alJ I l2r0l4.
AI pagamento prowedera I'INPS a vaìere delie risorse finanziarie disponibiti con la modatirà det pagamcnto
direno. Nei casi di autorizzazionc a conguaglio. gli impoÌti erogaii e da recuperare saranno indicati daìt,Azienda
a partìre daìp.ìmo DMl0 successi!o al presenie pft)lvedimenlo.

I fussi di spesa aferenti l'awenuta erogazione delle pestazioni di cui al presenre provlcdinrento saranno
monitorati dall'INPS, sulla base deile autorizazioni e dei €onsudivi, e saranno resi disponibilj aì Dipartimento
Regionale del Lavoro. deìì'Impiego, dell'orìentamento, dei servizi e delle attività formative.

IìFesente prowedimenlo sarii inserito pervia relemarica sul Sistema Informativo percetrori dell,tNpS.

IL DTRICF N.'TE DEL SERVIZIO

der 2g 160,2015

RÉPUBBLICA fiALIANAI,dl
9**9"*.*

A66essort to Regionale della Fdmiglia, delle Politiche
Sociali e d,el Lot)oro

Diparfimento Règionale del Lavoro, dell,Impiego,
alèll'o.iertamento, il€i s€Fizi e delle attivinÀ fomative

Servizro \ll C.nrro po ì'Impiesodi C-{T-{\_Tl

l'ad. l9 della Legge 2/2009;

la Leggc l2novembre20ll n. l83,at.33,cornmi2l ess:
ìa I esge 28 g ugio '0ll n oj. an. 2. comno h-:

l'intesa Stato-Regioni del22 nov€mbre 2012;

ìl Decreto Ìnterministeriaìe n.83473 del 01/08/2014, con il quaìe il Minislero deì Lavoro e deìte poìitiche
Socìaìi ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS in deroga;

l'art.6. comrna 3- del citato decreto chè consente alle Regioni l,uritizzo del 5% delle risoÌse assegnaie pcr
dispone la concessione di integrazione salariale. nonché dì mobiìjta in deroga ai criteri di cui ai precedenti
attl. 2 e 3:
jl parere prot. n. 40/0002691 del23]]0/2014 del Minisrero del Lavoro e p.S. con cui è srato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel
caso di uiilizzo dì finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnari alla Regione nell,anrbito dj piani o
Progranmi;

CONSIDERATO che sono srate assegnate all'tNPS dal MLPS risolse, pari ad € tO6 mìn per il pagamenro degìj AA.SS. in
deroga anno 2014. tinvenientì dalla riprogrammaziore deì POR Sicilia 2007-2011 destinate a lìnanzjare il
"Piano Straordinario per l'Occupabilita in Siciìia",
Ìe isianzc per la concessione deìla Mobilità ir d€roga in favore di compìessi\,i n. I tavoralore de ,azienda

CE.FO.P. IN AMMINISTRAZIONE STRAORDINARTA . marricota INpS n. 55033,191?3. presenraie da
varie sigle sindacali come di seguilo specificalo: in data 05/06/201.,1 PROT. ,tl69/M daììa FtM-CISL pcr n.


