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A$egsoruto Resiohale della Fatuislid, delle Politiche

Sociali e del Lal'oro

Dipartim€nto Resionele d€l Lavoro, doU'Impieeo,
dell orientamento. dei senizi e delle attività formative

c.-\i/., \IT còn, -, pèr ftn,

,ra l9 li0U, 2u 15

Fre

VTSTO

VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

larr. I I della Legge 1,2009;

la l-egge 12 novembre 201I n. I83. an. 33, comni 2l e sst

la Legge:8 giJgno 2ul2 n. ql. an. l. commd bl:
l inlesa Stato-Regioni del 22 novcmbre 20 1 2 i
iì Decrelo Interministerlaìe n.8l47l del 0ì,0812014. con il quaìe il Ministero del Lavoro e delle poìitiche
Sociali ha introdotlo i nuoli crìieri per la concessione degli AA.SS. ìn deroga:

ì'an.6. comma 3. deì cilato decreto che consente alìe Regioni I'uiilizTo del 5% delle rìsone assegnate per
dispone la concessione di integrazione salarjale. nonché di mobiììtà ìn deroga ai criteri dì cui ai precedenti
artt. 2 e lì
il parere prot. n. ,10/0002691 deì 21,10i201,1 del Ministero del La\oro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. ìn deroga, in misura eccedente la quota deì 5% deììe risorse disponibiti. nel
caso di utilizzo di tìnanziamcnti regionali o di finanziamenli assegnati alla Regione neìt'anrbito di piani o
Profirammi:

2l e ss. della Legge n.l83l20l l, per un imporo stimato di€ 1,1.286,88 conispondente al periodo di
.on(e*ione ddr 0J/0a 2014 rlSl l2 2011

Aì pagamento provvederà I'INPS a vaiere delle risorse finanziaric disponibili con la modaìirà del pagamenro
direho. Nei casi di autorizza,ione a conguaglio, gli impori erogatì e da recuperare saranno indicali da 'Azienda
a paftire dal primo DMl0 §uccessivo al presente prowednnento

Iflussi di spesa afferenti l'awenuta erogaztune deUe prestazioni di cui aì presente prowedimenro saranno
monitorati dalì'lNPS. sulla base delìe aurorizzazioni e dei consuntjvi, e saranno resi disponibì1i aÌ Dipadnìrento
Regionale dcì Lavoro, dell lmpiego deìl'orienramento, dei seNizi e delìe auività formative.

ll presente prowedimento sarà ìnserilo per via Ìeìemarica suì Sistema Informativo percerori dell'tNpS.

IL DIRIGI.]NTE DEI, SFRVÌ7IO

CONSTDtrRATO che sono state assegnate alì INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mln per iì pagamento degti AA.SS. in
dcroga anno 2011, rinvenientì dalla riprogrammaTione deì POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziare ì1

"Piano Straordinario per l Occupabiìita in Sìciìia'.
VTSTE le istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favorc di complessivi n.r lavoratore de azìenda

CARUSO FRANCf,SCO, matricola INPS n. 2108756751, presentata dalla sigla sindacale come
di seguìto specificato: in data 21105/2014 prot.394,lM - dalla FTLCA-CISL per n. I lavorarore;

RtTtrNUTO perranio di poler procedere all'approvazione delle suddette isian2eì

PRtrSO ATTO che il codice idcntifìcalivo comunicato dall'INPS è il nunrero 33336
DtrCR[TA

An. 1) Per lc motivazioni di cui in prcmcssa. che qui sì intendono ìntegBlmenre riportate c rrascritte. sono approvaie le
istanze presentate per la concessione di Mobilità in deroga in làvore di n.l lavoratore dell'azienda CARUSO
FRdNCIISCO. matricoìa INPS n.2108756751, dì cui all'elenco aììesaro al presenre prowedimÈnro, che
ne costiluisce parte i egrante.

Att. 2) E' autorizzala ìa conccssione di M obilità ill deroga ai sensi deil ari. I 9 deììa ìegge 212009 e dell aft. 3 3. com m i

Art.3)

Art. 4)

Art. s)

pt-Ti' ,


