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A.ss$sodto Reeionale detli Famislia, delle Politiche
Sociali e del Laùoro

Dipariibento Regionale d€l Lavoro, drll'Impiceo,
ilell'orientamento. .lei serizi e delle attività formativc

SeNizio \lI C.nÌr. pe.llnpieg! di C{ianra

ì'art. l9 della Legge 2/2009i

ìa Legge 12 novembre 201 I n. 183, an. 33, commì 2l e ss:

ld Lelge 28 grugno 20l) a. 'r2. dn. 2. cnn-rd od.

l'intesa Strto Regioni del22 novembre 2012;

ìl Decrelo Interministeriale n.83473 del 0l/08101,1. con iL quale iì Minisrcro dcì Lavoro e delLe politiche
Sociaìi ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in derogat

I'art.6, comma l. del citato decreto che consenE àììe Regioni ì'utiìizzo deì 5% delle risorse assegnare pcr
dispone ìa concessione di iniegrazione salariale, nonché dì mobiliià in derosa ai criteri di cui ai precedenÌi
artt 2 e 3:

VISTO il parere prol. n. ,10/0002691 del2l/1012014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisaro che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedede la quota dcl 5% delle risorse disponibili, nel
caso di utiìizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnari alìa Regionc nell'ambito di Piani o
Programmi;

CONSTDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse. pari ad € 106 mln per iì pagamenro degli AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenientì dalla riprogrammazione del POR Siciìia 2007-2013 destinate a finanziare il

VISTE

"Piano Siraordinario per l'Occupabilhà in Sicilia",

le islanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore dì compìessivi n.l ìavoratore dell'azienda
VIGIL SUD SRL. matricola INPS n.2103564E18, presentata dalla sigla sindacale come di
seguito specificator in data 21105/2014 prot. 3931M - dalla UGL per n. I lavoratore:

RITENUTO pefianio d] poter procedere all'approvazione delle suddexe istanze:

PRESO ATTO che il codice identìficativo comunicato dall'INPS è il numero 33336
DECRETA

Art. 1) Per 1e molilazioni di cui in preÌnessa, che qui si intendono intee&lmente riportate e rascritte. sono approvate ìe
istanze presentate per la concessione di Mobilità in deroga in falore di n.l lavorarore dell azienda VIGIL
SUD SRL, matricola NPS n. 210356,t818. di cui allelenco allegato al presenlc provvedimento. che ne
costituisce pade inÉgranle.

Art,2) E autorizzata la concessione diMobilita in deroga aisensidell'an.l9 delìa ìegge 212009 e dell,art.33. commi
2less.dellaLeggen.lS3/20ll,perunimponostimabdi€ 16.072,7,1 conispondente alperiodo di
(onLe-ione dJì lq/02.2014 alJl l2 2014

Aì pagamenro provvederà ì'ìNPS a valere delle risorse finanziarie disponibiìi con ìa modatita del pagamenio
diretio. Nei casi di autorizzazione a conguagìio, gli impofii erogati e da recuperarc saranno irdicati dall Azienda
a partire dal primo DM10 successi!o al presente prowedìmenro.

I flussì di spesa afferenti l awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presenre provvedimento saranno
monitorali dall'INPS sulla base delle aulorizzazioni e dei consunrivi, e saranno resi disponibiìi al Dipariimenio
Regionaìe d.l l-avoro. dell'Impiego, delì'orientamenlo. deiservizie delle atrivirà formarive.

U presenie provvedimento sarà inseriio per via telematica sul Sistema Inlormativo percettori dell INPS.
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