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A$sesso.oto Reeionale detk' Fomislia, deqe Politiche
Sociali e del Laooro

Dipartimento Regiotrale d.l Lavoro, dell'Impieeo,
dell'orientamento. dei seNizi e dclle aiiività formativc

S. r/-\ll. - n o' l'lrpFeoo't .'.,-1

l art. 19 della Legge 2r2009i

la Legge 12 novembre 201I n. l8l.art.33,commi21 e ssi

ìa Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comma 6,1i

l'inlesa Stato-Regioni deì22 novembre 2012i

iì Decreto lnierminisreriale n.83473 del 01,0812014, con il quale il Minìstcro dcl Lavoro e delle Poliliche
Sociali ha inirodotio i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS in dcroeal

l'art.6, comrna 3. deì citato decreto che consente alle Regìoni I'utilizzo del 5% delle risorse assegnalc per
dispone la concessione di iniegrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenti
an1.2 e l:
ìì parere pror. n. 4010002691 del23,10/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è s1àto precìsato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedente la quoia del 5% delìe risorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finanzìamenti regionali o di finanziamenti assegnati aìla Rcgione neìl'ambito di Piani o
Progammi;

CONSIDERATO che sono state assegnate alì INPS dal MLPS risorse, pari ad € I06 mìn per ìì pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 201,1, rinvenienti daÌla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinale a finanziare il
''Piano Straordinario per l Occupabilità in Sicilia".

VISTF, le istanze per la conccssione deìla Mobilità in deroga in favore di complessivi n,02 ìavorarori dell'azienda
NEWTIIKNO SRL. matricola INPS n. 2109065571. presenlate da larie sigle sindacali come di
seguilo specificato: in data 16/05/2014 prot.3855/M dalla FILLEA CGIL per n. I la\oratore e in
data 21105/201,1 prot. 3963/M dalla UILM UIL per n. I lavoratore

VISTO
VISTA
VISTA
vrsTo
VISTO

VISTO

VISTO

irtrtx U rO pertanlo di poter procedere aìÌ'approyazione de I te suddette i*rnzei
PRESO ATTO che il codice identiflcativo comunicaro dall INPS è iì nunero 33336

Art. l)
DtrCRETA

Per le moti!"zioni di cui in premessa, che qui si inlendono integraìmente ripotate e trasc.itte. sono approvate le
islanze presenrare per la concessione dì Mobilità in dèroga in favore di n.02 lavorarori dell azienda
NfWTEKNO SRL. matricola INPS n. 2109065571, dì cui aìì elenco aUegato al presente prowedimento,
che ne costituisce pane integranle.

E autorizzara la concessione di Mobilita in deroga ai sensi dell'aft.1g della legge 2,2009 e dell art. 13. commi
2l e ss. deììa l-egge n.183/2011, per un impofto stimato ài € J2.115,18 conispondente al periodo di
concessione dal 03/04/201 I al 3l/l2n0( .

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle rhorse finanziarie dìsponìbili con Ia modalità del pagamento
direfio. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli impofii erogari e da recuperare saranno indicati dall Azìenda
a panire dal primo DMl0 successivo aì presente provvedinento

I flussi dì spcsa afferenti I'awenuta erogazione delle prcstazioni di cui al presente provvedinlento saranno
monilorali dall ìNPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuftivi. e saranno resi disponibiìi aì Diparimento
Regionale del Lavoro, dell'lmpiego. dell'orientamenro, deì servizi e delle atiiviià formarive.

ll preserle provvedinrento sarà inserilo per via teìematica sul Sistema lnformativo Percettori dell'INPS.

Art.2)

Art.3)

Art..t)

Art.5)
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