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A$essoroto Resionole delu Fttuislia, delle Politiche

Socioli e del LaL,oro

Dipartim€nto Rogionale del Lavoro. d€ll'lmpiego.
dell'orientamento. dei senizi e dell€ attività forrotive

SeNizio III C.nh o per ì'lnDreso dL Catama

d.r ,l g Lc0, 2815
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VISTA
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VTSTO

VTSTO

l an. l9 della Legge 2/2009;

la Legge l2 novembrc 201I n. 183, an.33, commi2l e ss:

Ld I eggc 18 grulno )0ll n. ol. dn. 2. comrna 04:

ì'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

ìl De€relo lnterministeriale n.83473 del 0l/0812014, con il quale iì Ministero deì Lavoro e delle Politiche
SociaÌi ha inrrodo$o i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in derogai

ì'art.6. comma 3. del ciialo decrelo chc consente aìle Regioni ìutilizzo del 5% delle risorse assegnarc pcr
dispone ìa concessione di inlegrazione salariale, nonché di mobilità in derosa ai criteri dj cui ai precedenii
anr.2 e :i:

il parere prot. n. 40/0002691 del 23j10/2014 deì Miflistero deì t.avoro e p.S. con cui è srato precisalo che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedcnre ìa quoia del 5% delle risorce disponibili. ncl
caso di utilìzzo di Iinanziairenli regionaìi o di frnanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Programmii

Al pagamenio provlederà ììNPS a lalere delle risorse finanziarie disponibili con ìa modalilà del pagamento
diretto. Neicasi di autorizzazione a conguaglio, gli imponi erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a partire dalprimo DMl0 successivo alpresente prowedimcnto.

I flussi dì spesa afferenti l awenuta erogazione delle presrazioni dì cui aì presenre prowedimenro saranno
monitorali daìì lNPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consunli!i, e saranno resi disponibili al Diparrìmcnto
Regionaìe del Lavoro, dell'lmpiego. dell'oricntamento. dei servizi e delle anività formative.

Il presente prowedimento sarà inseriro per via tcìematica sul Sistcma Informativo percenori dell'tNpS.

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse. pari ad € 106 mìn pcr iì pagamenro degli AA.SS in
deroga anno 201,1, rinvenienti dalla riprogrammazione deì POR Sicilia 2007-1013 dcslinate a finanziare il

vlsTI
"Piano Staordinario per I'Occupabilità in Sicilia'.
ìe isranze per la concessione della Mobilita in deroga in fàvorc dì complessi!i n.r lavoratore dell azienda
LM.EL DI FURNARI f, CA.VALLARO SNC. matricola INPS n.2106864942, preseffara datla
sigla sindacale come di seguito spccifrcato: in data 16/05/201.1 prot. N. 3850/M dalla FILLEA- CGIL pcr
n.t lavoraiore:

RITENUTO pertanro di poter procedere allapprovazione deìle suddexe istanze:

PRESO ATTO che il codice identifi€arivo comunicato daìl'INPS è il numero 33336
DECRETA

Arl. l) Per le motiyazioni di cui in premessa, che qui si inlendono integralmente riponaG e irascri(e, sono approvate le
istanze presenlate per la concessìonc di Mobilita in deroga in làvore di n.l lavorarore dell'azienda I.M.EL Dl
FIIRNARI f, CAVALLARO SNC. matricola INPS n. 2106864942. di cùi all'eìenco alleoato al orerenre
prowedimento. che ne costituisce pate integrante.

Arr. 2) E' autorizzata la concessionc di Mobilira in deroga ai sensi dell'ad.l9 deììa ìegge 2/2009 e dell'art. 31, commi
2less.dellaLeggen.l83,/20ll,pcrunimportostimatodi€ 5.357,58 conispondenre alperiodo diconcessione
dal 09/04 :01,1 d l 25 0o 201,1 .
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