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A.$e$orato Resionale della Fatuislia, delle Politiche
Sociali e del Latoro

Dipartimento Regionale alel Lavoro. deU'Impiego,
dell'orientamento, dei soryizi e delle attività formative
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VISTO
VISTA

vlsTo
VISTO

VISTO

VISTO

Programmii

CONSIDERATO che sono state assegnate aìl'INPS daì MLPS risone. pari ad € 106 mln per iì pagamenlo degìi AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 dcsrinalc a finanziare iì

VISTE
"Piano Straordinario per I'Occupabilirà in Sicilia',
le isranze per la corcessione dclla Mobilita in deroga in favore di complessivi n.l ìavorarore dell'azienda
E,GE.CO. SRI, matricola INPS n. 2110083,163, presenrara daììa sigla sindacale come di seguito

del

ì'art. l9 della Legge 212009;

la Leggc l2 novembre 201 I n. I83. art. 33, commi 2l e ssi

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. an. 2, comma 64;

ì intesa Slalo-Regioni del22 novembre 2012r

il Decreto Inierminìsleriale n.83,173 deì 0l/08,2014, con il quale iÌ Ministcro del Laloro e delle Politiche
So€iali ha introdotto inuovicriieri per ìa concessionc degli AA SS. in deroga;

ì'an.6, comÌna 3, del citato decreto che consenle alle Regioni ì'uliìizzo del 5% delle risorse assegnate per
disporre ìa concessione di integrazione salariale. nonché di mobilità in deroga ai crileri di cui ai precedenti
artt. 2 e 3:

iì parere prot. n.40,10002691 del23110/2014 del Minisiero del Lavoro e P.S. con cui è staro precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibiìi, neì
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di firanziamenti assegnali alla Regione nellambho di Piani o

specifrcatoi in data l6/05/2014 proi. N. 3815/M dalla FILLEA CGtL per n.l lavorarore;
RITENUTO pertanto di poier procedere aÌl'approvazione delle suddette istanze:

PRESO ATTO che ìl codice identificadvo comrnicato dall'INPS è ìl numero 33336

Art. l)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si iniendono integalmente riponare e trascrine. sono approvate Ìe
inanTe presentate per la concessione di Mobilità in deroga ìn favore di n.l lavoratore deU'azienda E.CE.CO.
SRL, matricola INPS n. 2110083463, di cui all'elenco allegato al presente prowedimenro. che ne costiruìsce
parte integrante.

Al pagamenlo prowederà I'INPS a valere delle risorse fìnanziarie disponibili con la modalilà deì pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio. gli importì erogatì e da recuperare saranno indicati dall,Azienda
a partìre dal primo DMl0 successivo aì presenre prowedimento

I flussi di spesa afferenti I awenuia erogazione deììe prestazioni di cui al presente prowedimento saran o
monilorati dall INPS. sulla base delle autorizzazionì e dei consuntivi. e saranno resi disponibili aì Dipartimenro
RegionaÌe deì Lavoro, dell lmpiego, dell'orientamento, dei servjzi e delìe a(ività formative

Il presenle provvedimento sarà inserito per via telematica suì Sisrema Informativo Pcrcelrori dell INPS.

Art.2) E' autorizTala la concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell'art 19 della legge 2/2009 e delì an. 33. commi
2l e ss. della Legge n.183,2011, per un impodo stimato di € 16.072,7,1 corrispondenre al periodo di
concessione daì 06/0,1/201I z13ttt2/2011 .

Art.3)

Art.1)

Art.5)

IL DIR]GENTE DEI- SERVIIìo
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