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Arr. l)

Art.3)

Art. 4)

Art. s)

Programmii

CONSIDERATO chc sono state assegnatc all'INPS daì MLPS risorse. pari ad € 106 mln per iì pagamento degti AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenicnli daìla riprogrammazione del POR Sìcilia 2007-2011 destinate a finanziarc iì
''Piano Snaordinario per l'Occupabilita in Sicilia',

VISTE ìe istanze per Ia concessione della Mobilità in deroga in favore di conplessivi n. I lavoratori dell azienda
DODO'SRL UNIPtrRSONALtr , matricola INPS n. 2109966076 . presenrau dat a ,igh surdacrte come

di seguiio specificalo: indaia l2l05r0t,l prot. n 3685,tvt dalla UGL_pern. 1 tavoratori;
RITENUTO pertanio di poier procedere all'approvazione deìle suddexe istanzer

PRESO ATTO che il codice idenliiìcativo conunicaÌo dall lNPS è ìì numero 33336
DtrCR[TA

Ì,er le motivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integralmente riponarc e rrascritte. sono approvate le
isianze presenrare per ìa concessione di Mobilita in deroga in favore di n. I ìaloratori detì'azienda DODO,
SRL UNIPtrRSONALE . nratricola INPS n. 2109966076_, dì cLri aìì etenco allegato al presenrc
provvedimento, che ne costituisce parte integranie.

I'art. l9 della Legge 2,/2009;

la Legge l2 novembre 201I n. I8l, art. 33. commi2l e sst

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. 2, comma 64;

l'intesa Stato-Regioni deÌ 22 novembre 2012r

iÌ Decreto Interministeriale n.83.173 del 0l/08/2014. con il quaìe il Ministero del Lavoro c de e politiche
Sociali ha ìntrodotto i nuovì criieri per la concessione degli AA.SS. in deroga:

I'art.6. coùrma 3. del cilato decreto che consente alìe Regioni ì'uliìizzo del 5% delle risorse assegnate per
dispone la concessione di integraztune salariale, nonché di mobililà in deroga ai criteri di cui ai precedenli
arft. 2 e 3:

iì parere pror. n. 401000269t del23,t0l20l4 del Mìnistero deÌ Lavoro e p.S. con cxi è slaro precisaro che è
possibile concedere AA.SS. in deroga. in mhura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili. nel
caso di utiìizzo di finanziamenti regionali o di lìnanziamenti assegnati alla Rcgìone neìt,ambiro di piani o

Al pagamento provvcderà I'INPS a valere delle risorsc finanziaric disponibili con la modaìità det paganento
diretlo. Nei casi di aulorizzazione a conguaglio. gli impori erogali e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a partire dal primo DMl0 successivo al presenie pro!vedimenro

I flussi di spesa afferenti ì'awenuta erogazione delìe prestazioni di cui at presente provvedimento saranno
monito.ati dall'INPS, suììa base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno rcsi disponibitj al Dipanimenro
Regrondle del La\oro.dc'l lmtetso.dell orienrdmenro. ,lei ren .,, c de te dniUla tormar.\e

ll presente provvedinento sarà inserito per via reìematica sul Sislema Informatìvo perce$ori dell tNpS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZìO

Art. 2) E' aulorizzata la concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell'art.l9 delìa ìegge 212009 e dell'art. 31. commi
2l e ss. della Legge n.l83l20ll, per un imporro stìmato di € _11.286,88 conispondenle at pcriodo di
concessione daÌ 30/O1/2014 al 3U12l2O|1.
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