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de l l ' o . ien tanrenro .  de i  sc r \ i z i  e  de l le  ù t t i ! i rà  fo .ma l i le
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VISTO
vISTA
VISTA

VISTO
! tsTo

VISTO

! tsTo

\ ISTE

RITE:i tTO penan() dl  poler procedere al lappro!azbnc del le 5uddeúc jsîanze:

PRESO ATTO che i l  codice idenri l ìcarr\o conrunlca(,  dal l  l \PS e i l  nu'nero 3333ó

Art,  |  )

Arr. z)

Arr. J)

A r r . l )

AE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(DoÍ. Carinelo Grizzaflì)

SICILIA

l  an l9  dc l la  I  eggc I  l l l09:

la  Leec€ l :  no\cnlbf f :01 I  n  l8 l .  an l ì .  comnr i  : ì  €  \ \ i

13 Legle :8 grugno l01l  n 9: .  àr  : .  coùma 6l :

l  ìn tesa Sraro-Reclor i  de l l  ro \embre l0 l : :

i ì  Decreto l f rcr ln inì rer ia le n 8 j . l7 l  del  0 l  08 l0 l l .  cr l r  i l  qualc i l  l \ l ln lsrcro del  La\oro e del le  Pol ì r ichc
Socia l i  ha inrodoÍo i  nuo\  i  cr j ter i  per  la  conùssi ( rnc dcgl i  AA SS in derogai

IaÍ  6.  comma i .  d , r l  c i raro decfero che consenîe a l ìc  Reglonì  Iu t i l izzo dc l  i " "  del le  r ì rorse assegnar€ per
disporre In conces\nìnr  Lì l  ìnre l rdTlofe salar ia le.  nonché d i  mobi ì r là  in  deroga a i  cr i rer i  d i  cu i  a l  preceden|
a f t . l  e  l :

r l  parere pror .  r  .10 0001691 dr l  l l  l0 :01.1 del  \ l in is tero del  La!oro e P S con cuiè staro pr€cìsato che è
posrhi le  concedere AASS in deroga.  in  nr isura cccedenre laquoladel  5oo deì le  r i lorse d lsponibì l i .  ne l
cnso d i  ut i l izzo d i  i ìnanziancnr l  rcg ional i  o  d i  t ìnanzianrent i  assegnar i  a l la  Regione nel lambi to d i  P iani  o

CONSIDERATOchc lo io nare asregnare a l l  l \PSdal  \ ÍLPS r isorse tar l  ad € l (16 or ln per  i l  paganrenh degl l  AA.SS ln
deroga anno l0 l . l .  r i r \en ieùi  dal la  r iprosr inrmr l ione. le l  PoR Slc l l i , r  l007, l0 l l  der inare a f inanzi r rc  l l
-P iano Straord inar jo p€r  l  Occupabr l | la  in  Sic i l ] r " .

lc  rsranzc per  la  concessione dcl la  Mobi l i tÀ in  deroga rn ià \ore d i  co 'nplessi ! i  n .  I  la !orarore del l  az ienda
l- {ARTI: l lCO GIOvA\\A.  nrdrr ico la I \PS n 8:0818665{.  Dresenrara in  data 2.1/0ó/201J dal la  O S UIL:

DECRNTA

Per le  Inoî i !a l ion l  d i  cu i  in  pr€nressa.  che qui  \ i  i Ì r tendono inregralnrenle r lponate e t ra icr i re.  \o fo appro\ate le
ìsranze pre i rntate pcf  la  concessjone d l  Nfobi l i îa  in  deroga nr  Ìà\or€ d i  n.  I  lavomlofe yARTINICO
CIOVA\NA. nrar ico la l \PS n 8208186ó5t .  d l  cu i  a l l  e lenco a l legato a l  presenle pro\ !edimenro.  che ne
cosr tursce pane rn le! rante.

l ,  a u l o r i z z a r a  l a c o n c e s s i o n e d i  M o b i l i t à  i n d É r o g s a i  s e f r i  d e l l a n l e d e l L a l e g g e I l 0 0 q e d e l l  a n . i l . c o m m j
I  I  e  ss.  del la  Legge I  l8 i  l0 l  L  per  uf  impof lo r lùraro d l  € 11.286.E8 corr ispondenre a l  per iodo d i  concessione
dal  I l /05/201.1 a l  3 l /12/201.1

Al  pagamento pro\rcdera l l \ l )S a \a lere del lc  r i lorsc l inanzla. le  d isponlb i l ì  con la  ùrodal i rà del  pagamenro
dìret lo  \eL car i  d i  auhr izzazione a conguagl io .  g l i  lDrponi  erogal i  e  da recuperare saranno indicat i  dal l 'Az ienda
a panìre dal  pr ìnìo I ) \110 iucces\ j \o  a l  prcscnre pni \  redìnrenro

I  fuss i  d i  spcsa af fercf t i  lo \ \enuta eroga^rne del le  prestnz ioni  d i  cu j  n l  presente pror ledinìenro saranno
moni tora l i  da l l  l \PS.  sul la  ba\c d. l lc  aulor ìzzazioni  e der  con\urr i \ i .  c  lara ino res i  d ispof ib i l i  a l  Dipanimenni
Regionale del  L. ì \oni .  del l  lnrp iego.  del l  or icnranento.  dej  ier \ iz ie  del le  aÍ i ! i ta  i i rmat i !e .

l l  presenre pr^\edlùìenîo sarà lnser l ro pcr  \ id  le lenrat ica sul  Sls Ìema In lòmar i \o PcrceÍor i  dc l ì  lNPS.
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