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A$$Eordto Resionale deUa Famislid, delle

Politiche Sociali e del Labn
Dip&rtihèrto Regionale del Lavoro, dell'Impiego,

dell'otientmento, dei seFizi e delle attivitÀ formative
Slrvi/io \Ol I cnrro pèr I lmpiego di r sranis

del

Af

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTA

vtsTo

VISTO

VISTO

l'art. l9 deUa Legge 2/2009:

la Legge 12 novembre 2011 n. I83- art. 33, commi 2l e ss;

ì.I eéle,28 gr.gno 2012 r o'. d- 2,commd01;
l'intesa Stato-Regioni deì22 novembre 2012r

l'Accordo Quadro sottoscritto iD data t2102/2013 e La succcssìla integrazione soitoscritta in data
I2/0',7 t20131

la proroga aU'Accordo Quadro deì l2102/2013 e successiva iniegrazione deì l2107./2013, girsta soroscrizione
di specìfico accordo siglato ìn data 09/04/2014 dal competente Tavoto Regionale e dalle parti sociali, nelte
more della definjzione dell'Accordo Quadro anno 20t4;
il Decrelo Interminisreriale n. 83473 del 01i08/2014 che dispone i nuovi criteri in mateda di AA.SS. in
Deroga;
l'art.6, comma l, del citaio decreto che consente alle Regioni I'utilizzo deì 5% de e risorse assegnate per
dìsporre la concessione di idegazione salariaìe, nonché di mobilità in deroga a; criteri dj cui ai precedenti
artt. 2 e 3:

iì parere prot. n. 40/000269t del23/10/2014 del Ministero deì Lavoro e p.S. con cui è §rato precisaro che è
possibile concedcre AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota del 5% detìe dsorse dìsponibiìi, neì
caso diuiilizzo di finanziamenti regionaìi o di finanziamenti assegnati aììa Regìone nellambjto dj pjani o
Programmi;

CONSIDERATO che sono state assegnate aìl'INPS daì MLPS risorse, pari ad € 106 mtn per i1 pagamento degìi AA.SS. in
deroga anno 2014 rinvenienli daìla .iprogrammaz ione del POR Siciiia 2007-2013 desrinate a finanziare il
"Pjano Straordinario per l'Occupabilita in Sicilia',
iì verbale di inresa istiiuzionale redatto in datà 16107/2015 per n. 14_ lavomrori de ,azienda ECAP
CATANTA_, matricola INPS n. 2101496829_ per il pe odo dal _01/03/2014 at 3r/l2i20M_ per
complessive n._11.088 ore di Clc;

VISTO

RITENUTO pertanto di poter procedere aìl'approvazione dell'istanza di concessione del tranamento dì sostegno at redditoi
PRESO ATTO che ii codice identìficativo comunicaio dalì,INPS è il nune.o 3J3J6

Art. r)
DECRtrTA

Pe. le moiivazìoni di cuj in premessa. che qui si inrendono integraìmente riporrarc e trascrilte, è approvato it
verbale di intesa sottoscrito per la concessione di CIG in derosa in favore dei lavomiori detl'azienàa ECAP
CAT{\l{.. rì.al.i.ola l\P\ r._2t0t4,)082c . oi LLi dt eenco d.ierdlo .t prc,en.e prorredimerrolhe re
costituisce parte integrante.

E' autorizzala la concessione di CIC in d€roga, ai sensi delì,art.t9 delìa ìegge 2/2009 e deìì,ar. 33, commi 2l e
ss. della Legge n.183/201l, per un imporio stimato di € 109.992,96_, cor spondenre al periodo di concessione
dal Oll0a?0l4 al3ll12/2014 per n._l 1.088_ ore, avalere sujfondiministeriati.

Aì pagamento prowederà ì'INPS a valere delle risorse finanziarie djsponibili con ìa modalità del pagamenro
diretto. Nei casi di auiorizzazione a conguaglio, gli importi crosari e da recuperare saranno indicad drìl,Azienda
d pdnrredal prino DN4l0,ucce,. \od prerenle pronedr nenro.

I flussj di spesa afferenti l awenuia crogazione delle prestazioni di cuì al presente prowedmenro_ saranno
monitorati daU'INPS. sùlla hase delle Arf.ri??azioni e dei consunrivi, e saranno resi disponibiti al Dipartnìenro
Regionale Lavoro, dell'lmpiego. deìl orientamefto, dei scrvizj e detìe atrività formatìve.

ll presente prowedimento sarà inserito per via teìematìca sul Sistema lnformativo percenori deìÌ'INpS

Art.2)

Art.3)

Art. 4)

Ari. 5)

IL DIR]GENTE DEL SLRVIZIO
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