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REPUBBLICA ITALIANA

1140c,2015
del

rie
-Q**,* Za,lz,,-

kgessofato Regionde della Fanislia, de\e
Politiche Sociali e del Laaoro

Dip timento R€gionale alel Laro.o, alell,Impiego,
de ll'o.ient@ento, dei servizi e detl€ attivitàL fomative

Seryizio)i11Ccniro per l'lnlieeo di CAIANl-{

l'a.rt. l9 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novenble 201 ì n. 183, aÌ1. 33, commi 21 e ss:

laLegge 28 gilrgno 2012 n.92. aÌ1.2, comma 64:

l'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012;

l'Accordo Quadro sottoscritto in dala t2l\2l2j13 e la successiva integrazione sottoscdtta jn data
12101/20131

la proroga all'Accordo Quadrc de1 1210212013 e successiva integrazione d]l l2l|,l/2013, git)sta
sottoscrizione di specifìco accordo siglato in data 09/04/2014 dal competente Tavolo Regionale e dalle
parti sociali. ne11e more della definizione dell'Accordo euaùo a.nno 2014;
Il Decreto lntermìnisteriale n. 83:173 del 01/08/2014 che dispone i nuovi criterì in mareria di AA.SS.
in Deroga;

il decrelo prowisorìo identificato con n.33335, indìviduato dall,INPS in atlesa del decreto definitivo di

il verbale di intesa istituzìonale redatto in datrì 04/05/2015 per n.11 lavoratori deìl,azienda
CAV,{LLOTTO LIBRERIE SRL, matricola INPS n.2109718970 per il periodo dal 16/03/2015 al
3ry06/2015 per complessive n. 1.732 ore diCtG;

RILEVATo che, in riferimento all'erlicacia del prorogato Accordo euadro a.nno 2013 limitata al solo p,ìmo
semestre. l'impegno di spesa scaturente dal verbale di intesa istituzionale è assunto limitatame;te al
periodo intercorente tra l,inizio della concessione ed i130/06/2014

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento dì sostegno al
reddito:

AÉ. 1)

DECRf,TA

Per le motivazjoni di cui ìn premessa, che qui si intendono jnlegral,nente riportate e trascrìtte, è approvato
il verbale di intesa sortoscritto per la concessione di cIG in deroga in favore dei lavoratori deliazìenda
CAVALLOTTO LIBRERIE SRL. matricola lNpS n.21091189j0. di cui all'elenco allegato al prcsente
pro\ \ edimcn.o. L 

q< ne co..itui..e pore :ntcrranre.

F.' artorizzala la concessione di CIC in deroga, ai sens i dell,aÌ1. I 9 della legge 2/2009 e dell,art. 3 3, comm i
2l e ss. della Legge n.181/2011, per Lm impono stimato di € 17.181,44, conispondcnte al perjodo di
concesslone dal 16/0f,/2015 aì 3l/06/2015- per n. 1.732 ore. a valere sui tondi ùinisterjati:

Al pagamento prowederà ì'INPS a vaìere delle isorse finanziarie disponibili con la modalità del
pagamenio diretto. Nei casi dì aulorizzazione a conguaglio. glj importi erogati e da reeuperare saranno
indicati dalì'Azienda a partirc dal primo DMl0 successivo al presente prowedimento.

I flussi di spesa allèrenti l'awenuta erogazione delle preslazioni di cui al presenre prowedimento, sararmo
monitorali dall'INPS, sulla base delle ùtol:lzzàzìoni e dei consuntivi, e samnno resi disponibili aì
Dipartjmento Regionale Lavoro, dell'fmpiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attivjtà forn;tive;
lì presente provvedimenio sarà inserito pù via telematica sul Sistema inlormativo percettori dell,INPS.

IL DIRIGENTE DÈL SERVIZIO
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YISTO
VISTA
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