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Art, 1)

RITtrNUTO pertanto di poter procedere ail'approvazionc dcll'istanza di conccssionc del lrallamenlo di sostegno al
reddilo;

l'ad. 19 della Legge 2/2009;

la Legge I2 novembre 201 I n. 183, afi. 33. commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. conìnìa 64:

l'intesa Stato-Rcgioni de122 novembre 2012:

l'Accordo Quadro sottosc tto in dala 12/02/2013 e la successiva inlegrazione sottoscritia in data
12lA1DA13l

la proroga all'Accordo Quadro del l2102/2013 e successiva integrazione del 12107/2013, gìusla
sottoscrizione di specifico accordo siglato in data 09/04/2014 dal competente Tavolo Regionale e dalle
parti sociali, nelle more della definizione dell'Accordo Quadro anno 2014;

Il Decreto Interministeriale n.8l47l del 01/08/201,1che dispone i nuovi criteri in materiadi 
^^-SS.in Deroga;

il decreb prolvisorio idenlilìcato con n.33335. individuato daÌl'INPS in ettesa del decreto definirivo di
lìnanziamento I

il verbale di inlesa istituzionale rcdatto in dala 03/02/2015 per n.21 lavoratorì dell'azienda TEDA
LEGNO SRL. matricola INPS n. 2105312171 per il periodo dal 01/0U20ls al 16/05/2015 per
complessive n.3267,6 ore di CIG;

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono inlegralnenle dpotate e trascritte, è approvato
il verbale di intesa soiloscritto per la concessione di CIG in deroga in fàvore dei lavoratori dell'azienda
TEDA LEGNO SRI-. malricola INPS n. 21053,12171" dì cui ali'elenco a11ega!o al presente
prowedimento. che ne costìtuisce pade integrante.

E' ar{orizzata la concessione di CIC in deroga, ai sensì dell'afi.19 della legge 2/2009 e dell'art. ll, commi
2l c ss. della Legge n.183/2011, per un impoto stimato di € 32.,11,1,59, corrispondente al pcriodo di
concessione dal 0l/01/2015 al 16/05/2015, per n. 3267,6 ore. a valerc suj londi minisleriali;

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorsc lìnanziarìe disponibili con ]a modalità del
pagamcnto diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio. gli imporli crogati e da recuperare saranno
indìcati da11'Azienda a pafiire daì primo DMl0 successivo aì presentc pro\.vedimento.

I flussi di spcsa alferenti I'avvenl(e erogazione delle p.esrazioni di cui al presenre prowcdinento, saranno
monirorad da11 INPS, sulla b.§e delle autorizzazioni e dei consunrivì. e saranno resi disponibili al
Djpartimento Regionale Lavoro, delì'lmpiego, dell'orientamento. dei sen,ìzi e de11c attività lormativei

Ìl prcsenle provvedimento saràr inserito per via telemadca sul Sistema Informali\.o Percellori dell'INPS.
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