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la Legge 12 novembE2ol1n 133 a''. 33 dÒmmé21èssi
a Lègge 239 ugno2012 n. 92 art 2, @mma 64:

incsa stato-Regioni dèr 22 nov6mbre 2012
9*reto nlamin sledaLe n.33473 del01rogD0r4,6n lqùaà i Min steD del Lavorc e

nuovicrl€d in maiedad AASs ii Dèrcga

ldecrèlo oowisorio rdenirca!, cÒn n 33335, rndividuaro da lNPs n atièsa dé dec€lodefntvo

r vèòale d inles. isliruz o nale redatto in data I I mano 201 5 p.r n. l lavor.toEdeLlaenda
EUROIR OE Dl BELLOMO MAURIZIO, m.tricola lNPs .. 3204409314, per pe.odo
dall'03/02201 5 a I 07/022015, per@npl*sve 424orèdiclc

petunto d pot€r prccèdèE all'appovazone deLll§anza di conesslone di tÉtam€nto del

oÉcREtÀ

Per le molvazoni di ou si iiléndÒno ntegEhente riporlate e tEsrfie è
approvato il verbae d'ntesa l clc in d€roga in Lvorè del
lavoratore delaienda EUROIRA tricola INPS n, 320410931,r di
.ùi allèlenco a €galo al prcsénl€ provvedim e nlo, che n e cosl ru sdè pé{e ntèg ra nle

ClGind6bga a sens de ad19dèlalè99è2/2009.de ad 33
@mma 21 € ss de a Legge n.133/201r per un mpotu stimalo d € 3.310,43, a vaere suitondl

a p.gamènro prowèdeÉ rlNPs r vaLere delle risoree iianzarè dspÒnibili6n a moddè del
paqamenro dnèllÒ guaglio, g imporri erÒsali é d. recùperarc
saÉnno ndicalida aziendaapadÉda p mo oM10 successvo alpresenle pòvvèd mèilÒ

luss dispee alierenli 'awenula erosazÒne dèllè prestaz oni di .ui al prcsenle provvedimènlÒ
*€nnomonitoEtida|NPSsullabasedeeaulorzazionedecoisuntv,€sarannoresidsponb
a Dipadmenlo R{lonae Lavoro, dell'mpeoo, de S.Nz e dele a(v$

r p€senre prcwedim e nro sa ra nser lo per v a relemeìiÉ sùl s slèm a ntomarLrc Percetto. delr'lNPs
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