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Servizio XV Centro per I'Impiego

RUDL DDS n. 255î ,ro*
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO CENTRO PER L'IMPIEGO DI PALERMO

PREMESSO

che l'art. 68 della L.R. 7 maggio 2015 n'9 prevede che i soggetti appaftenenti al bacino Emergeìlza Palemlo
ex PlP, sono destinatari di una dote di impofo pari ad euro 10.000,00 per la fuoriuscita dal bacino di
appartene[za e che possar]o fruire dell'assegno di sostegno al reddito ill godimento in quanto utilizzati in
attività di interesse pubblico e sociale.

Considerato che nell'elenco ad esaurimento piedisposto dal Dipaftimento Lavoro risultano inseriti
soggetti non ancora assegnati agli enti utilizzatori;

Consideralo che lo svolgimento di attività di interesse pubblico e sociale, finalizzato all'inserimento
lavorativo ed alla fuoriuscita dal bacino di appartenenza, configura un intefl/ento di politica
attiva del lavoro che in quanto tale non costitllisce, per definizione, mppotto di lavoro non
sussumibile di inquadramento nelle vigenti tipologie contrattuali;

Rit€nuto che al fine di garantire parità di trattamento ai soggetti che versano nella medesima
sltuaz tone;

VISTI
- I'elenco ad esaurimento pubblicato sul sito istituzionaìe del Dipartimento Lavoro;
- I'elenco degli enti utilizzatori pubblicato su suddetto sito isriruzionale del Dipartimento

Lavoro;
- I'art. 68 della L.R. 9/2015:
- la direttiva attuativa del 29105/2015 e s.m.i.:

DECRETA

Art. 1) Per quanto ìn prcmessa, visto e considerato, che qui deve intendersi integralmente ripo ato,
il Sig. TUTONE ANTONINO, nato a PALIRMO il 13/1211968, è assegnato a I.P.,4..8.
PRINCIPE DI CA.STELNUOVO E DI I1LLAERMOSA per Io svolgimento di attività di

. interesse pùbblico e sociale prescelta tra quelle individuate nella djretriva del 29105/2015 e
s.m-i.

del

AÍ. 2)

Art. 3)

L'ente utilizzatore è tenuto al rispetto delle modalità di ufilizzazione dettagliatamente
disciplinare ne lla direni\ a del 2s 05 20l5 e s.rn.i.

Notificarsi il presente prowedimento all'ente ùtili

.Il

al soggetto assegnato.
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