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REVOCA

la Conyenzionc stipulata in d:ìtr 24i09l201,1 - RUDL n.

Codice fiscale 80012000826
Partita lva 02711070827

RI-IDL n.

REVOCA CONVENZIONE PER L'INSERIMENTO LAVOR{TIVO DISABILI STIPULATA IN
DATA 21109/201,1 - RUDL u.6622/11 del25/09/2014 -AI SENSI ART. ll LEGGE 12103/19991r.68

Il Dirigcntc dcl Scn'izio Direzione Territoriale del Lavoro di Palermo

Visti
- la Legge 12.03.1999 n. 68 ed in particolare I'art. 1 I che prevcdc la possibilità di stipulare convenzione

per f inserimento lavoratilo di soggelti disabili;
la Convenzione stipuiata in data 21/09/2014 cd approyata con - RUDL n. 6622114 del25/0912014
tra qucsto SerÌ'izio D.T.L. e l'azienda C,E.P.I.M.A, con sede legale in Palermo - Ma Guglielmo
Borremans n. 17 che prevedeva I'assunzione di n. 1 soggetto disnbilc alla scandenza ivi indicala;
la richiesta di revoca convenzione avanzata dall'azienda C.f,.PI.M.A. con nota dcl 26103/2015;

Consideràto
- che alla data odiema, I'azienda C.E.P.I.M.A., occupa mcno di 15 dipendenti nella Provincià di

Pal€rmo e, pertanto, risultÀ non soggctta agli obblighi occupazionali imposti dalla Legge 68/99,

t2s/09/2014.
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