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REPUBBLICA ITALIANA

g,.-a e Shitons

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO DELL'IMPIEGO DELL'ORIENTAMENTO, DEI SERVIZI E DELLE ATTIVITA' FORMATIVE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

RILEVATA

SERVIZIO XXI - DIREZIONE TERRITORIALE LAVORO
CATANIA

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

l'art. 5, comma 4, della Legge 68/99;
il Decreto ministero del Lavoro n. 357 del 07/07/2000;
il Decreto dell'Assessore del Lavoro della Regione Siciliana n. 69 del 30/03/2001;

le Circolari del Ministero del Lavoro 4/2000 e 41/2000 e la Circolare dell'Assessore del Lavoro della
Regione Sicilia 4/2001 relativamente all'esonero parziale dall'obbligo di assunzione dell'intera
percentuale di disabili prevista dalla succitata legge;

l'istanza della Ditta SAC SOCIETA' AEROPORTO CATANIA SPA, con sede in Catania, ricevuta
indata 15/10/15 tendente ad ottenere il parziale esonero dall'obbligo di occupare l'intera aliquota
di disabili prescritta dalla legge;

il parere dell'Azienda ASL espresso con nota n. 9309/DP DEL 04/08/2005;

il parere del Servizio Ispettorato Provinciale del Lavoro di Catania reso con nota prot. 1707 del
02/05/07;

l'istanza di esonero contributivo di cui alla Legge 68/99 art.5 ¢.3 presentata dalla ditta SAC SOCIETA"
AEROPORTO CATANIA SPA in data 15/10/2015 ;

la sussistenza delle speciali condizioni giustificative del parziale esonero di cui alla citata legge 68/99,
al DM 357/00 ed alle Circolari attuative, in particolare:

Pericolosita relativa ai processi lavorativi. Attivita di scalo “front line”; utilizzo di video terminali e
movimentazione manuale di carichi pesanti — diretto contatto col pubblico. Attivita di scalo “back
line”: utilizzo di video terminali, esposizione ad agenti atmosferici a rumore ed alle emissioni dei gas
di scarico degli aeromobili, conduzione di mezzi sia complessi che speciali, movimentazione manuale
di carichi pesanti. Attivita di merci: carico e scarico “pallets”, apertura containers, stoccaggio e
consegna merci.

AUTORIZZA

la Ditta SAC SOCIETA' AEROPORTO CATANIA SPA

a non conteggiare, ai fini dell'assunzione dei disabili il 25% del personale dipendente non assunto obbligatoriamente per
il periodo dall'01/01/2013 al 31/12/2014 per n. 2 unita, e per il periodo 01/01/2015-31/12/2015 per n.1 unita.

In sostituzione dei disabili non assunti la ditta ¢ tenuta al versamento del contributo esonerativo di cui all'art. 5, comma
4 della Legge 68/99, sul Fondo Regionale: Cap. 1811 — Capo 15 — Titolo 2 — Catagoria 5, avente per titolo: “Sanzioni
amministrative e contributi esonerativi di cui all'art. 5 della Legge 68/99 da destinare al Fondo per l'occupazione dei

disabili”.

IL DIRETTORE
(Dr. Domenico Amich)
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